
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2020

Município: Sítio Novo - MA
Estado: Maranhão

Região de Saúde: Imperatriz

Período do Plano de Saúde: 2018-2021

Data de finalização: 20/05/2022 10:13:45

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Garantia do Acesso da População a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de atenção
básica e atenção especializada.

OBJETIVO Nº 1.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde, para
a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista 2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Manter a cobertura da Estratégia Saúde da Família no município em 100% Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter adesão ao Programa Mais Médicos

1.1.2 Realizar reformas e ampliações na estrutura física das UBS existentes Proporção de UBS reformadas e/ou ampliadas de acordo com as
prerrogativas do MS

70,00 2018 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter Programa de Manutenção Preventiva Predial

Ação Nº 2 - Manter adesão ao Programa de Requalificação de UBS

1.1.3 Garantir que 100% da população adquira o cartão SUS Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 70,00 - Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o Serviço de Cartão SUS nas UBS do município

Ação Nº 2 - Realizar crítica no Sistema de Emissão do Cartão SUS para regularização do mesmo

1.1.4 Manter atualizado o E-SUS Percentual de UBS com E-SUS implantado e atualizado 70,00 2018 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atualizar os cadastros familiares e individuais junto ao e_SUS

1.1.5 Desenvolver atividades de saúde nas escolas em parceria com o PSE Percentual de escolas do município com o PSE implantado 50,00 2017 Percentual 65,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aderir ao PSE

Ação Nº 2 - Ampliar as ações do PSE nas escolas municipais

1.1.6 Ampliar os atendimentos e demandas municipais de serviços odontológicos Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica 40,00 - Percentual 50,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar novas equipes da ESB

Ação Nº 2 - Implantar novos equipos odontológicos

Ação Nº 3 - Contratar novos profissionais para as equipes de ESB

1.1.7 Acompanhar 80% das famílias beneficiárias do programa bolsa família com
perfil saúde no município.

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do
Programa Bolsa Família (PBF)

- - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa para acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Família

DIRETRIZ Nº 2 - Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de promoção e prevenção.

OBJETIVO Nº 2.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde, para
a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Realizar acompanhamento junto ao NASF para controle e prevenção de
doenças crônicas

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 70,00 2018 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratar um médico especialista em saúde mental para a equipe multiprofissional em saúde

Ação Nº 2 - Descentralizar as atividades de fisioterapia para a zona rural do município

Ação Nº 3 - Implantar o serviço do Educador Físico na equipe multiprofissional em saúde

2.1.2 Inserir e capacitar a família/cuidador no processo de cuidado da pessoa idosa e
portadores de doenças crônicas

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias após notificação.

30,00 - Percentual 45,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar capacitação do cuidador/ familiar da pessoa idosa e portadores de doenças crônicas

2.1.3 Notificar 100% das agressões a pessoa idosa Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias após notificação.

100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar a ficha de notificação de violência nas Unidades de Saúde

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais de saúde no preenchimento das fichas de notificação de violência

2.1.4 Acompanhar 100% dos pacientes hipertensos e diabéticos cadastrado s nas ESF Percentual de hipertensos e diabéticos cadastrados no ESUS - - Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fazer busca ativa dos pacientes portadores de HAS e DM

Ação Nº 2 - Disponibilizar aferição de PA e glicemia nas UBS

2.1.5 Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a
hipertensão arterial e Diabetes

Implementar anualmente a semana de detecção e combate a hipertensão arterial 1 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar a Semana Municipal de Detecção de Casos Novos de Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus

DIRETRIZ Nº 3 - Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 3.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde, para
a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2020 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.1.1 Implantar o sistema HORUS nas UBS Percentual das UBS com Farmácia Básica e Sistema Horus implantado 70,00 - Percentual 90,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o sistema Hórus nas Farmácias Básicas do município

Ação Nº 2 - Capacitar as equipes de saúde para o manuseio do sistema Hórus

DIRETRIZ Nº 4 - Promoção da atenção integral a saúde da mulher e da criança e implementação da rede cegonha, com ênfase nas áreas e populações de maior vulnerabilidade.

OBJETIVO Nº 4.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde, para
a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Ampliar a captação precoce de gestantes
e atenção ao parto e puerpério

Proporção de gestantes captadas precocemente para atenção ao pré-natal, parto e puerpério 50,00 2018 Proporção 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa das gestantes para início do pré-natal antes das 12 semanas

4.1.2 Garantir o acesso das gestantes ao pré-
natal de baixo risco nas UBS

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 90,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o Serviço de Pré-Natal implantado em todas as UBS

4.1.3 Implementar ações de teste rápido de
HIV e sífilis em das UBS

Percentual de UBS com testes rápidos para HIV e Sífilis implantados 70,00 - Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Disponibilizar testes rápidos para detecção de HIV e Sífilis em todas as UBS

4.1.4 Aumentar as ações de imunização das
crianças e adolescentes

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª
dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

95,00 2018 Percentual 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de crianças com a carteira de vacinação desatualizada

Ação Nº 2 - Realizar as campanhas nacionais de multivacinação

Ação Nº 3 - Realizar a Campanha Municipal de Multivacinação

4.1.5 Implementar nas UBS o serviço de
registro de mulheres vitimas de
violência

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 80,00 2018 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar a ficha de notificação de violência nas Unidades de Saúde
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Ação Nº 2 - Realizar capacitação para o preenchimento das fichas de notificação de violências

4.1.6 100% das UBS com protocolo de
classificação gestacional implantado.

Percentual de UBS com protocolo de classificação de risco implantado 70,00 2018 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o Protocolo de Classificação de Risco nas Unidades de Saúde

4.1.7 Disponibilizar métodos contraceptivos
em 100% das UBS

Percentual de UBS com Planejamento Familiar implantado 70,00 - Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o serviço de planejamento familiar nas UBS

Ação Nº 2 - Disponibilizar contraceptivos em todas as UBS do município

4.1.8 Implementar de ações de puericultura
nas UBS.

Percentual de UBS com serviço de puericultura implantado 70,00 2018 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o Serviço de Puericultura nas UBS do município

Ação Nº 2 - Disponibilizar curso AIDPI

DIRETRIZ Nº 5 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde.

OBJETIVO Nº 5.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde, para
a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

5.1.1 Coletar, processar, consolidar e analisar as informações
provenientes das fontes de notificações.

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação. 80,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar o SINAN

Ação Nº 2 - Implantar o Serviço de Auditoria Municipal

5.1.2 Prevenir e controlar dos casos isolados ou surtos de
doenças transmitidas por alimentos e doenças
diarréicas agudas.

Proporção de UBS com MDDA implantado 60,00 2018 Percentual 60,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar o MDDA nas UBS do município

Ação Nº 2 - Distribuir hipoclorito de sódio as residências sem tratamento de água

Ação Nº 3 - Realizar campanha de informações sobre doenças diarreicas

Ação Nº 4 - Ampliar a cobertura da vacinação contra o Rotavírus
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5.1.3 Diagnosticar laboratorialmente os casos de
leishmaniose

Percentual de casos novos de leishmaniose diagnosticados laboratorialmente 100,00 - Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Diagnosticar os casos de leishmaniose através de comprovação laboratorial

Ação Nº 2 - Realizar treinamento do técnico em entomologia para identificação do plasmódio

5.1.4 Realizar prevenção e controle de doenças transmitidas
por vetores transmissor da dengue Zika e Chicugunha.

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue 80,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar controle e tratamento de criadouros de Aedes aegypti

Ação Nº 2 - Notificar casos suspeitos de dengue, zyka e chikungunya

5.1.5 Realizar prevenção e controle de doenças
transmissíveis por vetores transmissor da malaria.

Número de Casos Autóctones de Malária 0 2018 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar controle e tratamento de possíveis criadouros de malária

Ação Nº 2 - Notificar todos os casos de malária

5.1.6 Monitorar e controlar as DANTs e DCNTs Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação. 95,00 2018 Percentual 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar a DANTs e DCNTs nas UBS do município

5.1.7 Reduzir a incidência de sífilis congênita no município Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade 5 2017 Número 6 5 Número

Ação Nº 1 - Notificar casos de sífilis gestacional

Ação Nº 2 - Disponibilizar tratamento as gestantes diagnosticadas com síflis

Ação Nº 3 - Realizar testes para detecção de sífilis em gestantes

5.1.8 Realizar registros de óbitos alimentados no SIM até 60
dias do mês e ocorrência

Percentual de óbitos registrados no SIM com data inferior a 60 dias do ocorrido 95,00 - Percentual 90,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o SIM atualizado

5.1.9 Alimentar os registro de nascidos vivos no SINASC até
60 dias do final do mês de ocorrência

Percentagem de registros de nascidos vivos registrados no SINASC até 60 dias do ocorrido 90,00 - Percentual 85,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o SINASC atualizado

5.1.10 Ampliar a cobertura vacinal em menores de 1 ano Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura
vacinal preconizada

95,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar as campanhas nacionais de multivacinação

Ação Nº 2 - Realizar a campanha municipal de multivacinação

Ação Nº 3 - Ampliar o número de sala de vacinas

5.1.11 Implementar/Ampliar a cobertura vacinal contra
COVID19

Cobertura vacinal da população alvo contra COVID19 com D2 0,00 - Percentual 0,00 50,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Não se aplica

5.1.12 Instituir a notificação compulsória de casos suspeitas
de COVID19

Percentual da população com suspeita de COVID19 notificados 0,00 - Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar a ficha de notificação compulsória da COVID em todas as Unidades de Saúde

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais de saúde para o preenchimentos da ficha de notificação compulsória da COVID

5.1.13 Realizar 90% do número de análises obrigatórias da
água para o parâmetro coliformes totais.

Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

- - Percentual 45,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o SISAGUA

Ação Nº 2 - Capacitar os técnicos da SMS para o manuseio do SISAGUA

5.1.14 Planejar e realizar a semana de detecção de novos
casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes - - Proporção 0,80 0,80 Proporção

Ação Nº 1 - Realizar a Semana Municipal de Detecção de Casos Novos de Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecer o sistema de vigilância sanitária

OBJETIVO Nº 6.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde, para
a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Cadastrar 100% dos estabelecimentos sujeito a
vigilância sanitária

Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de Vigilância Sanitária consideradas
necessárias a todos os municípios no ano

100,00 2018 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificar as ações de fiscalização da VISA Municipal

Ação Nº 2 - Cadastrar os estabelecimentos sujeitos a fiscalização sanitária

6.1.2 Realizar inspeção sanitária em todos os
estabelecimentos

Percentual de municípios que realizam no mínimo seis grupos de ações de Vigilância Sanitária consideradas
necessárias a todos os municípios no ano

70,00 - Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Cadastrar os estabelecimentos sujeitos a inspeção sanitária

6.1.3 Desenvolver ações que visem o controle da
COVID19 no município

Percentual das ações constantes no Plano Municipal de Combate a COVID19 realizadas - - Percentual 25,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aderir ao Plano Municipal de Combate a COVID

DIRETRIZ Nº 7 - Aprimoramento da rede de atenção as urgências, com expansão e adequação de unidades de pronto atendimento (UPA), serviços de atendimento móvel de urgência (SAMU), de prontos
socorros e centrais de regulação, articulações as outras redes de atenção.
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OBJETIVO Nº 7.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde, para
a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.1.1 Prevenir e controlar as infecções hospitalares Instituir a CCIH no hospital 1 - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar a CCIH no HMSFAB

7.1.2 Realizar controle de acidentes de trabalho Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de
agravos relacionados ao trabalho.

100,00 - Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implementar a ficha de acidente de trabalho nas UBS

Ação Nº 2 - Capacitar as equipes de saúde para o preenchimento das fichas de acidentes de trabalho

7.1.3 Garantir a funcionabilidade da base descentralizada do SAMU no município, regulado
pela regional de imperatriz

Número de base descentralizada do SAMU em funcionamento 1 - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter adesão ao SAMU

7.1.4 Capacitação dos funcionários no atendimento pré-hospitalar e divulgação do fluxo
municipal de urgências e emergências.

Percentual do servidores do SAMU com treinamento em classificação de
risco e fluxo

70,00 - Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar curso sobre ACLS, ATLS, BLS aos servidores da saúde

7.1.5 Implantar enfermaria Covid no Hospital Municipal Número de enfermaria Covid implantada no Hospital Municipal - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Adequar uma enfermaria para assistência a pacientes com COVID

7.1.6 Aquisição de respitadores para o Hospital Municipal Número de ventiladores/respiradores adquiridos para o Hospital Municipal 0 2017 Número 2 3 Número

Ação Nº 1 - Realizar a compra de respiradores

Ação Nº 2 - Aderir ao FNS para aquisição de respiradores

DIRETRIZ Nº 8 - Incentivar e apoiar a organização do subsistema de atenção à saúde indígena, articulado com o SUS, baseado no cuidado integral, com observâncias as práticas de saúde e as medicinas
tradicionais, com controle social e garantia do respeito as especificidades culturais.

OBJETIVO Nº 8.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde, para
a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense.

https://digisusgmp.saude.gov.br 8 de 18



Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2020

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

8.1.1 Realizar ações de saúde na comunidade indígena Ações coletivas realizadas na comunidade indígena 3 - Número 5 6 Número

Ação Nº 1 - Aderir a Politica de Saúde Indígena

Ação Nº 2 - Realizar mutirões da saúde nas Aldeias do município

8.1.2 Garantir o acesso ao pré-natal de baixo risco das mulheres indígenas
nas UBS.

Percentual de gestantes indígenas de baixo risco com acesso ao SUS no
município

50,00 - Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa das gestantes indígenas para realização do pré-natal

DIRETRIZ Nº 9 - Fortalecimento da rede de saúde mental, com ênfase no enfrentamento da dependência de crack e outras drogas.

OBJETIVO Nº 9.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde, para
a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2020

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

9.1.1 Fortalecer a rede de saúde mental e atenção básica por meio de atendimento referenciado e
compartilhado.

Implantar o Programa de Saúde Mental com equipe
técnica

- - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - Não se aplica

DIRETRIZ Nº 10 - Fortalecimento do controle social na gestão do SUS

OBJETIVO Nº 10.1 - Aperfeiçoar a rede de saúde municipal para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde,
para a redução das iniqüidades e para a promoção da qualidade de vida da população sitionovense.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2020

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

10.1.1 Realizar capacitação de 100% dos conselheiros sobre gestão do SUS e
controle social

Percentual dos conselheiros de saúde capacitados em gestão do SUS e
Controle Social

70,00 - Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar curso de capacitação para os Conselheiros Municipais de Saúde
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício

0 - Informações Complementares Ampliar a captação precoce de gestantes e atenção ao parto e puerpério 80,00

Realizar ações de saúde na comunidade indígena 5

Prevenir e controlar dos casos isolados ou surtos de doenças transmitidas por alimentos e doenças diarréicas agudas. 60,00

Desenvolver ações que visem o controle da COVID19 no município 25,00

Manter atualizado o E-SUS 90,00

Desenvolver atividades de saúde nas escolas em parceria com o PSE 65,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 1

100% das UBS com protocolo de classificação gestacional implantado. 90,00

Implementar de ações de puericultura nas UBS. 90,00

Ampliar a cobertura vacinal em menores de 1 ano 100,00

122 - Administração Geral Manter a cobertura da Estratégia Saúde da Família no município em 100% 100,00

Realizar capacitação de 100% dos conselheiros sobre gestão do SUS e controle social 90,00

Fortalecer a rede de saúde mental e atenção básica por meio de atendimento referenciado e compartilhado. 0

Realizar ações de saúde na comunidade indígena 5

Prevenir e controlar as infecções hospitalares 1

Coletar, processar, consolidar e analisar as informações provenientes das fontes de notificações. 80,00

Ampliar a captação precoce de gestantes e atenção ao parto e puerpério 80,00

Implantar o sistema HORUS nas UBS 90,00

Realizar acompanhamento junto ao NASF para controle e prevenção de doenças crônicas 90,00

Realizar reformas e ampliações na estrutura física das UBS existentes 90,00

Garantir o acesso ao pré-natal de baixo risco das mulheres indígenas nas UBS. 80,00

Realizar controle de acidentes de trabalho 90,00

Prevenir e controlar dos casos isolados ou surtos de doenças transmitidas por alimentos e doenças diarréicas agudas. 60,00

Garantir o acesso das gestantes ao pré-natal de baixo risco nas UBS 100,00

Inserir e capacitar a família/cuidador no processo de cuidado da pessoa idosa e portadores de doenças crônicas 45,00
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Garantir que 100% da população adquira o cartão SUS 90,00

Garantir a funcionabilidade da base descentralizada do SAMU no município, regulado pela regional de imperatriz 1

Desenvolver ações que visem o controle da COVID19 no município 25,00

Diagnosticar laboratorialmente os casos de leishmaniose 80,00

Implementar ações de teste rápido de HIV e sífilis em das UBS 90,00

Notificar 100% das agressões a pessoa idosa 100,00

Manter atualizado o E-SUS 90,00

Capacitação dos funcionários no atendimento pré-hospitalar e divulgação do fluxo municipal de urgências e emergências. 90,00

Realizar prevenção e controle de doenças transmitidas por vetores transmissor da dengue Zika e Chicugunha. 80,00

Aumentar as ações de imunização das crianças e adolescentes 95,00

Acompanhar 100% dos pacientes hipertensos e diabéticos cadastrado s nas ESF 90,00

Desenvolver atividades de saúde nas escolas em parceria com o PSE 65,00

Implantar enfermaria Covid no Hospital Municipal 1

Realizar prevenção e controle de doenças transmissíveis por vetores transmissor da malaria. 1

Implementar nas UBS o serviço de registro de mulheres vitimas de violência 80,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 1

Ampliar os atendimentos e demandas municipais de serviços odontológicos 50,00

Aquisição de respitadores para o Hospital Municipal 2

Acompanhar 80% das famílias beneficiárias do programa bolsa família com perfil saúde no município. 80,00

Reduzir a incidência de sífilis congênita no município 6

Disponibilizar métodos contraceptivos em 100% das UBS 90,00

Implementar de ações de puericultura nas UBS. 90,00

Realizar registros de óbitos alimentados no SIM até 60 dias do mês e ocorrência 90,00

Ampliar a cobertura vacinal em menores de 1 ano 100,00

Instituir a notificação compulsória de casos suspeitas de COVID19 50,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 0,80

301 - Atenção Básica Manter a cobertura da Estratégia Saúde da Família no município em 100% 100,00

Realizar ações de saúde na comunidade indígena 5
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Coletar, processar, consolidar e analisar as informações provenientes das fontes de notificações. 80,00

Ampliar a captação precoce de gestantes e atenção ao parto e puerpério 80,00

Implantar o sistema HORUS nas UBS 90,00

Realizar acompanhamento junto ao NASF para controle e prevenção de doenças crônicas 90,00

Realizar reformas e ampliações na estrutura física das UBS existentes 90,00

Garantir o acesso ao pré-natal de baixo risco das mulheres indígenas nas UBS. 80,00

Realizar controle de acidentes de trabalho 90,00

Prevenir e controlar dos casos isolados ou surtos de doenças transmitidas por alimentos e doenças diarréicas agudas. 60,00

Garantir o acesso das gestantes ao pré-natal de baixo risco nas UBS 100,00

Inserir e capacitar a família/cuidador no processo de cuidado da pessoa idosa e portadores de doenças crônicas 45,00

Garantir que 100% da população adquira o cartão SUS 90,00

Desenvolver ações que visem o controle da COVID19 no município 25,00

Diagnosticar laboratorialmente os casos de leishmaniose 80,00

Implementar ações de teste rápido de HIV e sífilis em das UBS 90,00

Notificar 100% das agressões a pessoa idosa 100,00

Manter atualizado o E-SUS 90,00

Capacitação dos funcionários no atendimento pré-hospitalar e divulgação do fluxo municipal de urgências e emergências. 90,00

Realizar prevenção e controle de doenças transmitidas por vetores transmissor da dengue Zika e Chicugunha. 80,00

Aumentar as ações de imunização das crianças e adolescentes 95,00

Acompanhar 100% dos pacientes hipertensos e diabéticos cadastrado s nas ESF 90,00

Desenvolver atividades de saúde nas escolas em parceria com o PSE 65,00

Implementar nas UBS o serviço de registro de mulheres vitimas de violência 80,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 1

Ampliar os atendimentos e demandas municipais de serviços odontológicos 50,00

Monitorar e controlar as DANTs e DCNTs 95,00

100% das UBS com protocolo de classificação gestacional implantado. 90,00

Acompanhar 80% das famílias beneficiárias do programa bolsa família com perfil saúde no município. 80,00
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Reduzir a incidência de sífilis congênita no município 6

Disponibilizar métodos contraceptivos em 100% das UBS 90,00

Implementar de ações de puericultura nas UBS. 90,00

Alimentar os registro de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do mês de ocorrência 85,00

Ampliar a cobertura vacinal em menores de 1 ano 100,00

Instituir a notificação compulsória de casos suspeitas de COVID19 50,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 0,80

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Implantar o sistema HORUS nas UBS 90,00

Realizar ações de saúde na comunidade indígena 5

Prevenir e controlar as infecções hospitalares 1

Coletar, processar, consolidar e analisar as informações provenientes das fontes de notificações. 80,00

Ampliar a captação precoce de gestantes e atenção ao parto e puerpério 80,00

Inserir e capacitar a família/cuidador no processo de cuidado da pessoa idosa e portadores de doenças crônicas 45,00

Realizar controle de acidentes de trabalho 90,00

Prevenir e controlar dos casos isolados ou surtos de doenças transmitidas por alimentos e doenças diarréicas agudas. 60,00

Garantir o acesso das gestantes ao pré-natal de baixo risco nas UBS 100,00

Garantir que 100% da população adquira o cartão SUS 90,00

Garantir a funcionabilidade da base descentralizada do SAMU no município, regulado pela regional de imperatriz 1

Desenvolver ações que visem o controle da COVID19 no município 25,00

Diagnosticar laboratorialmente os casos de leishmaniose 80,00

Implementar ações de teste rápido de HIV e sífilis em das UBS 90,00

Notificar 100% das agressões a pessoa idosa 100,00

Manter atualizado o E-SUS 90,00

Capacitação dos funcionários no atendimento pré-hospitalar e divulgação do fluxo municipal de urgências e emergências. 90,00

Realizar prevenção e controle de doenças transmitidas por vetores transmissor da dengue Zika e Chicugunha. 80,00

Acompanhar 100% dos pacientes hipertensos e diabéticos cadastrado s nas ESF 90,00

Desenvolver atividades de saúde nas escolas em parceria com o PSE 65,00
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Implantar enfermaria Covid no Hospital Municipal 1

Implementar nas UBS o serviço de registro de mulheres vitimas de violência 80,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 1

Ampliar os atendimentos e demandas municipais de serviços odontológicos 50,00

Aquisição de respitadores para o Hospital Municipal 2

100% das UBS com protocolo de classificação gestacional implantado. 90,00

Reduzir a incidência de sífilis congênita no município 6

Implementar de ações de puericultura nas UBS. 90,00

Alimentar os registro de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do mês de ocorrência 85,00

Ampliar a cobertura vacinal em menores de 1 ano 100,00

Instituir a notificação compulsória de casos suspeitas de COVID19 50,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 0,80

303 - Suporte Profilático e Terapêutico Implantar o sistema HORUS nas UBS 90,00

Realizar ações de saúde na comunidade indígena 5

Prevenir e controlar as infecções hospitalares 1

Coletar, processar, consolidar e analisar as informações provenientes das fontes de notificações. 80,00

Ampliar a captação precoce de gestantes e atenção ao parto e puerpério 80,00

Inserir e capacitar a família/cuidador no processo de cuidado da pessoa idosa e portadores de doenças crônicas 45,00

Garantir o acesso ao pré-natal de baixo risco das mulheres indígenas nas UBS. 80,00

Prevenir e controlar dos casos isolados ou surtos de doenças transmitidas por alimentos e doenças diarréicas agudas. 60,00

Implementar ações de teste rápido de HIV e sífilis em das UBS 90,00

Desenvolver ações que visem o controle da COVID19 no município 25,00

Diagnosticar laboratorialmente os casos de leishmaniose 80,00

Manter atualizado o E-SUS 90,00

Capacitação dos funcionários no atendimento pré-hospitalar e divulgação do fluxo municipal de urgências e emergências. 90,00

Realizar prevenção e controle de doenças transmitidas por vetores transmissor da dengue Zika e Chicugunha. 80,00

Aumentar as ações de imunização das crianças e adolescentes 95,00
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Desenvolver atividades de saúde nas escolas em parceria com o PSE 65,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 1

Ampliar os atendimentos e demandas municipais de serviços odontológicos 50,00

100% das UBS com protocolo de classificação gestacional implantado. 90,00

Disponibilizar métodos contraceptivos em 100% das UBS 90,00

Implementar de ações de puericultura nas UBS. 90,00

Ampliar a cobertura vacinal em menores de 1 ano 100,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 0,80

304 - Vigilância Sanitária Implantar o sistema HORUS nas UBS 90,00

Realizar ações de saúde na comunidade indígena 5

Prevenir e controlar as infecções hospitalares 1

Cadastrar 100% dos estabelecimentos sujeito a vigilância sanitária 90,00

Coletar, processar, consolidar e analisar as informações provenientes das fontes de notificações. 80,00

Prevenir e controlar dos casos isolados ou surtos de doenças transmitidas por alimentos e doenças diarréicas agudas. 60,00

Realizar inspeção sanitária em todos os estabelecimentos 90,00

Desenvolver ações que visem o controle da COVID19 no município 25,00

Manter atualizado o E-SUS 90,00

Desenvolver atividades de saúde nas escolas em parceria com o PSE 65,00

Realizar prevenção e controle de doenças transmissíveis por vetores transmissor da malaria. 1

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 1

Implementar de ações de puericultura nas UBS. 90,00

Realizar 90% do número de análises obrigatórias da água para o parâmetro coliformes totais. 45,00

305 - Vigilância Epidemiológica Coletar, processar, consolidar e analisar as informações provenientes das fontes de notificações. 80,00

Realizar ações de saúde na comunidade indígena 5

Prevenir e controlar as infecções hospitalares 1

Prevenir e controlar dos casos isolados ou surtos de doenças transmitidas por alimentos e doenças diarréicas agudas. 60,00

Realizar controle de acidentes de trabalho 90,00
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Notificar 100% das agressões a pessoa idosa 100,00

Desenvolver ações que visem o controle da COVID19 no município 25,00

Diagnosticar laboratorialmente os casos de leishmaniose 80,00

Implementar ações de teste rápido de HIV e sífilis em das UBS 90,00

Manter atualizado o E-SUS 90,00

Realizar prevenção e controle de doenças transmitidas por vetores transmissor da dengue Zika e Chicugunha. 80,00

Aumentar as ações de imunização das crianças e adolescentes 95,00

Acompanhar 100% dos pacientes hipertensos e diabéticos cadastrado s nas ESF 90,00

Desenvolver atividades de saúde nas escolas em parceria com o PSE 65,00

Implantar enfermaria Covid no Hospital Municipal 1

Realizar prevenção e controle de doenças transmissíveis por vetores transmissor da malaria. 1

Implementar nas UBS o serviço de registro de mulheres vitimas de violência 80,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 1

Monitorar e controlar as DANTs e DCNTs 95,00

Acompanhar 80% das famílias beneficiárias do programa bolsa família com perfil saúde no município. 80,00

Reduzir a incidência de sífilis congênita no município 6

Implementar de ações de puericultura nas UBS. 90,00

Realizar registros de óbitos alimentados no SIM até 60 dias do mês e ocorrência 90,00

Alimentar os registro de nascidos vivos no SINASC até 60 dias do final do mês de ocorrência 85,00

Ampliar a cobertura vacinal em menores de 1 ano 100,00

Implementar/Ampliar a cobertura vacinal contra COVID19 0,00

Instituir a notificação compulsória de casos suspeitas de COVID19 50,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 0,80

306 - Alimentação e Nutrição Ampliar a captação precoce de gestantes e atenção ao parto e puerpério 80,00

Realizar ações de saúde na comunidade indígena 5

Coletar, processar, consolidar e analisar as informações provenientes das fontes de notificações. 80,00

Prevenir e controlar dos casos isolados ou surtos de doenças transmitidas por alimentos e doenças diarréicas agudas. 60,00
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Garantir que 100% da população adquira o cartão SUS 90,00

Desenvolver ações que visem o controle da COVID19 no município 25,00

Manter atualizado o E-SUS 90,00

Desenvolver atividades de saúde nas escolas em parceria com o PSE 65,00

Planejar e realizar a semana de detecção de novos casos e de combate a hipertensão arterial e Diabetes 1

Acompanhar 80% das famílias beneficiárias do programa bolsa família com perfil saúde no município. 80,00

Implementar de ações de puericultura nas UBS. 90,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A 2.430.151,78 N/A N/A N/A N/A N/A 2.430.151,78

Capital N/A N/A 383.355,86 N/A 644,14 N/A N/A N/A 384.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 1.504.210,34 5.012.649,08 346.843,10 N/A N/A N/A N/A 6.863.702,52

Capital N/A 25.000,00 434.157,90 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 469.157,90

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 1.980.993,53 2.794.614,52 163.156,90 N/A N/A N/A N/A 4.938.764,95

Capital N/A 125.000,00 166.442,10 N/A 122.000,00 N/A N/A N/A 413.442,10

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 283.472,53 N/A N/A N/A N/A N/A 283.472,53

Capital N/A N/A 2.460,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.460,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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