CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Rua Antonio Batista, S/N — Centro, CEP 65925-000
Sitio Novo — Maranhao
Criado pela Lei Federal 8.069/90 e Leis Municipais n° 256/2004 e Lei 389/2015

Resolugio CMDCA N°. 002/2019 SITIO NOVO/MA, 03 DE ABRIL DE 2019.

Dispde sobre o Edital do Processo de Escolha
do Conselho Tutelar do Municipio de Sitio
Novo - MA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Sitio Novo - MA-
CMDCA, no uso de suas atribuicdes legais, conforme preconiza a Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente, a Resolug@o n° 152/2012, Resolugéo n° 170/2014, ambas expedidas pelo Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA, Lei Municipal n°. 256/2004, Lei Municipal n°.
389/2015 (alterada conforme Lei Federal n° 12.696/2012) e Lei Municipal n° 399/2016.

RESOLVE:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar é regido por este edital, aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sitio Novo- MA.

1.1.1. A Comissdo Eleitoral designada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, composta paritariamente dentre os membros do aludido Conselho, conforme Resolugdo N°
002/2019, é a responsavel por toda a condugédo do processo de escolha.

1.2. O processo destina-se & escolha de 05 (cinco) membros titulares para composi¢do do Conselho
Tutelar e 05 (cinco) suplentes do municipio de Sitio Novo — Maranhéo, para o mandato de 04 (quatro)

anos, permitida uma recondugdo, mediante novo processo de escolha.



1.3. Das atribuicdes do Conselho Tutelar:

1.3.1. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente e autbnomo, nio jurisdicional, encarregado pela sociedade
de zelar pelo cumprimento dos direitos da Crianga e do Adolescente, cumprindo as atribuigdes previstas
no Estatuto da Crianga e do Adolescente, artigos 95 e 136.

1.4. Da Remuneraciio: ‘

1.4.1. O conselheiro tutelar faz jus ao recebimento pecuniério mensal conforme Lei Municipal n°
399/2016, que altera o art. 27 da Lei N° 256/2004.

1.5. Da Funciio e Carga Horsria:

1.5.1. A jornada de trabalho de conselheiro tutelar é de 40 horas semanais, mais regime de plantio,
conforme definido na Lei Municipal n® 256/2004.

1.5.2. A fungdo de conselheiro tutelar é de dedicagdo exclusiva, sendo incompativel com o exercicio de
outra fungdo piblica ou privada.

1.5.3. O exercicio da fungfo de conselheiro tutelar ndo configura vinculo empregaticio ou estatutério com
0 municipio.

2. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

2.1. O cidaddo que desejar candidatar-se a fun¢do de conselheiro tutelar deveri atender as seguintes
condi¢des:

L. Ser pessoa de reconhecida idoneidade moral, comprovada por folhas e certiddes de antecedentes
civeis e criminais expedidas pela Justica Estadual e atestado de antecedentes “nada consta”
fornecido pela Secretaria de Seguranga Pablica do Estado do Maranho;

II. Ter idade superior a vinte e um anos, comprovada por meio da apresentagdo do documento de
identidade ou por outro documento oficial de identificagdo;
HI. Residir no municipio ha pelo menos 02 anos, comprovado por meio da apresentaciio de conta de
agua, luz ou telefone fixo ou titulo de eleitor;
IV. Comprovar, por meio da apresentagdo de Diploma, Histérico Escolar ou Declaragg@o de Conclusdo
de Curso emitido por entidade oficial de ensino, ter concluido o ensino Médio;
V. Estar no gozo de seus direitos politicos, comprovados pela apresentagdo do titulo de eleitor e
comprovante de votacdo da tltima elei¢fio ou certiddo fornecida pela Justica Eleitoral, constando
estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

VI. Apresentar quitagio com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);



VIL  Ser referendado por entidade atuante na defesa dos direitos da Crianga e do Adolescente.

VIII.  Comprovar através de documentos, experiéncia de atua¢io em atividades ligadas a promog#o,
defesa e atendimento dos Direitos da crianca e do adolescente, em declaragdo firmada pelo
candidato, por meio de formuléri’o proprio, em que éonste a atividade desenvolvida, o tomador do
servigo (pessoa fisica ou juridica) e o periodo de atuagdo. Para efeito deste edital, considera-se
como experié€ncia as atividades desenvolvidas por:

a) Professores, especialistas em educagdo (pedagogos), diretores e coordenadores de escola,
bibliotecérios e auxiliares de secretaria etc.;

b) Profissionais do Programa Estratégia Satde da Faim’lia, auxiliares de enfermagem etc.;

¢) Profissionais da assisténcia social, como assistentes sociais, psic6logos, educadores sociais e
outros que atuam em Projetos, Programas e Servigos voltados ao atendimento de criangas,
adolescentes e familias; -

d) Empregados ou voluntérios de entidades ndo-governamentais que atuam no atendimento de
criancas e adolescentes e na defesa dos direitos desse segmento, como por exemplo, Pastoral
da Crianga, Pastoral da Juventude, Igrejas, Associagdes de Bairros etc.;

3. DO PROCESSO DE ESCOLHA
3.1. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ser4 realizade em 03 etapas:
I. Inscri¢do dos candidatos, a partir da anélise dos requisitos do item 02 deste Edital;
II. Prova de aferi¢do de conhecimento sobre os Direitos da Crianga e do Adolescente;

III. Elei¢do dos candidatos por meio de voto. ,
4. DA PRIMEIRA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - INSCRICAO DOS CANDIDATOS
4.1. A inscri¢do do candidato implicar4 o conhecimento e a ticita aceitagio das condigdes do processo,
tais como se acham definidas neste edital, acerca das quais néio po&eré alegar desconhecimento.

4.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato dever4 conhecer o edital e certificar-se de que preenche

todos os requisitos exigidos para a investidura na fungfio de conselheiro tutelar.

4.3. As inscrigdes ficardo abertas no periodo 08/04/2019 a 06/05/2019.

4.4. As inscrigdes serfio feitas no enderego Rua Antonio Batista, S/N - Centro, (Secretaria de
Desenvolvimento Social).

4.5. No ato de inscrigdo o candidato, pessoalmente ou por meio de procuragio, devera:



a) Preencher requerimento, em modelo préprio que lhe ser4 fornecido no local, no qual declare atender as
condig¢des exigidas para inscrig@o e se submeter as normas deste Edital;

b) Apresentar original e fotocopia de documento de identidade de valor legal no qual conste filiagdo, foto
e assinatura;

¢) Apresentar os documentos exigidos nb item 2.1 deste edital.

d) Em relagdo ao item 2.1 I, a critério da Comissdo Eleitoral, a comprovagdo da idoneidade moral, no
dmbito pessoal, familiar e profissional, podera ser complementada por meio de informagdes coletadas
junto a pessoas e institui¢des da comunidade local. '

4.6. A auséncia de qualquer dos documentos solicitados implicara a niig realiza¢do da inscrigdo.

4.7. A qualquer tempo poder-se-4 anular as inscrigdes, as provas e/ou nomeagdo do candidato, caso se

verifique qualquer falsidade nas declaragdes e/ ou qualquer irregularidade nas provas e/ou documentos

apresentados.

4.8. E inelegivel e est4 impedido de se inscrever no processo de escolha unificado o conselheiro tutelar

que:

a) Que tiver exercido o cargo por periodo consecutivo superior a um mandato e meio ndo podera

participar do processo de escolha subseqiiente, conforme a Resolugio CONANDA N° 170 Art° 6 § 2°

4.9. A relagéio nominal dos candidatos, cuja inscrigdo for deferida, sers afixada no mural do Conselho

Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social (SEDES), com cépia para o Ministério Pablico.

5. DA SEGUNDA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA - PROVA DE AFERICAO DE

CONHECIMENTO

5.1. A prova de conhecimentos versard sobre a Lei Federal n°. 8.069/90- Estatuto da Crianga e do

Adolescente (ECA) atualizada pela Lei Federal 12.696/12, a Lei Municipal 256/2004 que disp&e sobre a

Politica Municipal de Atendimento dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, atribui¢des do Conselho

Tutelar, Rede de Prote¢io Social Bésica e Protegdo Social Especial.

5.2. A prova de aferigdo de conhecimento avaliara a capacidade de interpretagio do texto legal.

5.3. A prova constara de 40 (quarenta) questdes objetivas de muiltipla escolha, sendo cada questdo no

valor de 2,5 pontos, no total sendo a prova total equivalente a 10 pontos; a média aprovativa do candidato

sera de nota minima 07 pontos e a maxima 10 pontos.

5.4. O candidato teré 4 horas para realizar a prova.



5.5. A prova serd realizada no dia 30/06/2019 (domingo), com inicio da prova s 8h e 30min (horas

de Brasilia) com termino s 12h e 30min (horas de Brasilia) o endereco da realizagdo da prova serd
divulgado apds o encerramento das inscrigdes na sede do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA e/ou Secretaﬁa de Desenvolvimento Social, localizado na Rua
Antonio Batista, S/N- Centro, Sitio Novo — Maranhio, que funciona das 8h 4s 12h e das 14h s

18h de segunda a sexta-feira;

5.6. Caso haja necessidade de alterar dia, horério e local de realizagio das provas, a Comissdo Eleitoral
publicara as alteragdes, em todos os locais onde o Edital tiver sido afixado, com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias.

5.7. E de responsabilidade dos candidatos acompanharem nos locais onde o Edital for publicado eventuais
alteragdes no que diz respeito ao dia, horério e local de realizagfio das provas.

5.8. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, antes da hora marcada para o inicio da prova, sendo os portdes fechados as 08hOOhs, os
candidatos deverdo comparecer munidos de canetas esferografica de tinta azul ou preta, protocolo de
inscrigdo e de documento oficial de identidade.

5.9. No momento da prova nio ser4 permitida consulta a textos legais nem tio pouco & doutrina sobre a
5.10. Em hipdtese alguma havera prova fora do local e horario determinados, ou segunda chamada para as
provas.

5.11. Sera excluido do processo de escolha o candidato que, por qualquer motivo, faltar as provas ou,
durante a sua realizagdo, for flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, por
gestos, oralmente, por escrito, por meio eletrénico ou n3o.

5.12. Seré automaticamente excluido do processo de escolha o candidato que ndo devolver a folha oficial
de respostas ou devolvé-la sem assinatura.

5.13. O candidato, com deficiéncia ou nfo, que necessitar de qualquer tipo de condigdio especial para a
realizagdio das provas deverd solicitd-la, por escrito, no ato da inscricdo via laudo médico com seu
respectivo CID, indicando os recursos especiais materiais ¢ humanos necessarios, o qual ser4 atendido
dentro dos critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.14. A candidata inscrita em fase de amamentagio que sentir necessidade de amamentar durante o

periodo de realizagio da prova, deverad levar um acompanhante, que ficard com a crianca em sala



reservada, determinada pela Comissdo Eleitoral. Durante o processo de amamentagio a candidata serd
acompanhada apenas por um fiscal, devendo 0 acompanhante retirar-se da sala.

5.14.1. Pela concessdo 4 amamentag#o, ndo ser4 concedido qualquer tempo adicional a candidata lactante.
5.15. O gabarito ser4 divulgado pela Comissdo Eleitoral ‘em até¢ 48 horas da realizagio da prova de
conhecimento, sendo afixado no enderego j4 acima mencionado, Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA) e na Secretaria de Desenvolvimento Social.
5.16. Serdo aprovados aqueles que atingirem no minimo 07 da pontuagdo total atribuida a prova.

5.17. A relagdo dos candidatos aprovados serd publicada no Diario Oficial do Municipio e afixada no
mural do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e na Secretaria de
Desenvolvimento Social. .

6. DA TERCEIRA ETAPA DO PROCESSO DE ESCOLHA ELEICAO DOS CANDIDATOS

6.1. Da reunifio que autoriza a campanha eleitoral _

6.1.1. Em reunido propria, a Comissdo Eleitoral devera dar conhecimento formal das regras do processo
eleitoral aos candidatos habilitados, que firmarso compromisso de respeiti-las, bem como reforgar as
disposicdes deste Edital, no que diz respeito notadamente:

a) Aos votantes, quem s3io, documentos necessarios e etc.;

b) Asregras da campanha, proibi¢Ses, penalidades e etc;

c) A votagdo, mesarios, presidentes de mesa, fiscais, prazos para recurso e etc;

d) A apresentagdo e aprovagdo do modelo de cédula a ser utilizado;

e) A definigéo de como o candidato deseja ser identificado na cédula (nome, codinome ou apelido etc.);
1) A defini¢do do niimero de cada candidato;

g) Aos critérios de desempate;

h) Aos impedimentos de servir no mesmo Conselho, nos termos do artigo 140 do ECA;

i) Adatada posse.

6.1.2. A reunifio sera realizada independentemente do ntimero de candidatos presentes.

6.1.3. O candidato que ndio comparecer & reunifio acordard tacitamente com as decisdes tomadas pela
Comisséo Organizadora e pelos demais candidatos presentes.

6.1.4. A reunido devera ser lavrada em ata, constando a assinatura de todos os presentes.

6.1.5. No primeiro dia Gtil ap6s a reunidio, serd divulgada a lista definitiva dos candidatos habilitados,

constando nome completo de cada um, com indicagdo do respectivo niimero e do nome, codinome ou



apelido que sera utilizado na cédula de vomg:ﬁo sendo publicada no Diario Oficial do Municipio e afixada

no mural do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), e na Secretaria de

Desenvolvimento Social.

7. Da Candidatura

a) A candidatura é individual e sem vinculagdo a partido politico, grupo religioso ou econémico.

b) Evedadaa formag@o de chapas de candidato.

7.1. Dos Votantes:

a) Poderdo votar todos os cidadfios maiores de dezesseis anos inscritos como eleitores no municipio;

b) Para o exercicio do voto, o cidaddo devers apresentar-se no local de votagio munido de seu titulo de
eleitor e documento oficial de identidade; -

c) Cada eleitor devera votar em 01 (um) ou até 05 (cinco) candidatos, ser4 nulo o voto que constar mais
de cinco candidatos. ’

d) Néo ser4 permitido o voto por procuragdo.

7.2. Da Campanha Eleitoral:

a) A campanha Eleitoral ter4 inicio no dia 05/08/2019 a 04/10/2019.

b) Os candidatos poderdo promover as suas candidaturas junto a eleitores, por meio de debates,
entrevistas e distribui¢do de panfletos;

¢) Elivrea distribui¢@o de panfletos, desde que néo perturbe a ordem publica ou particular;

d) As institui¢des (escolas, Camara de Vereadores, CRAS, radio, igrejas etc.) que tenham interesse em
promover debates com os candidatos deverdo formalizar convite a todos aqueles que estiverem aptos a
concorrer ao cargo de conselheiro tutelar.

e) Os debates deverdo ter regulamento proprio devendo ser apresentado pelos organizadores a todos os
patticipantes ¢ ao Conselho Municipal dos Direitos da Cnanc;a e do Adolescente, com pelo menos 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia;

f) Os debates s6 ocorrerdo com a presenga de, no minimo, 51% (candidatos) e serfio supervisionados
pelo CMDCA;

g) Os debates previstos deverdo proporcionar oportunidades iguais aos candidatos nas suas exposigdes e
respostas;

h) Os candidatos convidados para debates e entrevistas deverdio dar ciéncia do teor deste edital aos

organizadores;



i)

Caberé ao candidato fiscalizar a veiculagdo da sua campanha em estrita obediéncia a este edital.

7.3 Das Proibicdes:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

i)

k)

E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicagdo em geral, faixas,
outdoors, placas, camisas, bonés e outros meios nio preiriétos neste Edital;

E vedada a vinculagio do nome de patrocinadores, financiadores ou similares no material de
divulgagdo das candidaturas; ,

Os auxilios financeiros recebidos pelos candidatos deverdio ser informados detalhadamente ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente;

E vedada a vinculagéo do nome de ocupantes de cargos eletivos (Vereadores, Prefeitos, Deputados
etc.) ao candidato;

E vedada a propaganda irreal ou insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os concorrentes;

E proibido aos candidatos promoverem as suas campanhas antes da publica¢do da lista definitiva das
candidaturas;

E vedado ao conselheiro tutelar promover sua campanha ou de terceiros durante o exercicio da sua
jornada de trabalho;

E vedado aos membros do Conselho Municipal dos Direitos. da Crianga e do Adolescente promover
campanha para qualquer candidato;

E vedado o transporte de eleitores no dia da eleigdo, salvo se promovido pelo poder piblico e
garantido o livre acesso aos eleitores em geral e com identificagdo oficial.

Néo sera permitido qualquer tipo de propaganda no dia da eleigio, em qualquer local publico ou aberto
ao publico, sendo que a aglomeragdo de pessoas portando instrumentos de propaganda caracteriza
manifestagdo coletiva, com ou sem uﬁlizag:éo de veiculos.

E vedado ao candidato doar, oferecer, promover ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de

qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.

1.4. Das Penalidades:

a)

O candidato que ndo observar os termos deste edital poder4 ter a sua candidatura impugnada pela
Comisséo Organizadora;



b) As denuncias relativas ao descumprimento das regras da campanha eleitoral deverdo ser formalizadas,
indicando necessariamente os elementos probatérios, junto a referida Comissdo Eleitoral e poderéo ser
apresentadas pelo candidato que se julgue prejudicado ou por qualquer cidaddo, no prazo maximo de 2
(dois) dias do fato. »

b.1) O prazo serd computado excluindo o dia da concfetizag:ﬁo do fato e incluindo o dia do
vencimento.

b.2) Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia atil subsequente se o vencimento cair em
feriado ou em finais de semana. )

¢) Sera penalizado com o cancelamento do registro da candidatura ou a perda do mandato o candidato
que fizer uso de estrutura pablica para realizagio de campanha ou propaganda;

d) A propaganda irreal, insidiosa ou que promova ataque pessoal contra os concorrentes sera analisada
pela Comisséo Eleitoral que, entendendo-a irregular, determinara a sua imediata suspensdo.

7.5. Da votacdo:

7.5.1. A votacdio ocorreri no dia 06/10/2019, em local e horario definidos pela Comissdio Eleitoral

conforme disponibilidade do Tribunal Regional Eleitoral - TRE, a ser divulgado com antecedéncia

minima de 20 (vinte) dias, no mural do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

(CMDCA), e na Secretaria de Desenvolvimento Social.

a) Somente poderdo votar os cidaddos que apresentarem o titulo de eleitor, acompanhado de documento
oficial de identidade;

b) Apos a identificagdo, o votante assinar4 a lista de presenga e procedera a votagdo;

c) O votante que nfo souber ou ndo puder assinar, usara a impresséo digital como forma de identificag3o;

d) Os candidatos poderdo fiscalizar ou indicar um fiscal ¢ um suplente para o acompanhamento do
processo de votag&o e apuragio;

e¢) O nome do fiscal e do suplente devera ser indicado 2 Comissdo Eleitoral com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas antes do dia da votagio;

f) No dia da votag8o o fiscal dever4 estar identificado com cracha.

7.5.2. Sera utilizado no processo o voto com cédula 6u eletronico.

7.5.3. Seré considerado invilido o voto: |

a) Cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da mesa de votagdo;

b) Cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;



¢) Embranco;

d) Que tiver o sigilo violado.

7.6. Da mesa de votacdo

7.6.1. As mesas de votag#o serdo compostas por membros do CMDCA e/ou servidores municipais,

devidamente cadastrados. )

7.6.2. Néo poderd compor a mesa de votagdo o candidato inscrito e seus parentes: marido e mulher,

ascendentes e descendentes (avos, pais, filhos, netos...), Sogro e genro ou nora, irmios, cunhados, tio e

sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.

7.6.3. Compete a cada mesa de votagdo:

a) Solucionar, imediatamente, dificuldade ou diivida que ocorra durante a votag#o;

b) Lavrar a ata de votagdo, anotando eventuais ocorréncias;

c¢) Realizar a apuragdo dos votos, lavrando a ata especifica;

d) Remeter a documentag@o referente ao processo de escolha 3 Comisséo Eleitoral;

7.7. Da apuracéio e da proclamagciio dos eleitos:

a) Concluida a votagdo e a contagem dos votos de cada se¢do, os membros da mesa deverdo lavrar a Ata
de Votag#io e Apuragio, extraindo o respectivo Boletim de Urna e, em seguida, encaminha-los, sob a
responsabilidade do Presidente da Mesa, ao Presidente da Comissdo Eleitoral.

b) A Comissdo Eleitoral, de posse de todos os Boletins de Urna, fara a contagem final dos votos e, em
seguida, afixar4, no local onde ocorreu a apuragfo final, o resultado da contagem final dos votos.

¢) O processo de apuragio ocorrera sob supervisio do CMDCA.

O resultado final da elei¢do devera ser publicado oficialmente no Dirio Oficial do Municipio, e afixado

no Conselho Municipal dos Direitos da Criang:a € do Adolescente (CMDCA), e na Secretaria de

Desenvolvimento Social — SEDES.

d) Os 10 (dez) primeiros candidatos mais votados serdio considerados eleitos ¢ serfio nomeados e
empossados como: 05 (cinco) conselheiros tutelares titulares e 05 (cinco) conselheiros tutelares
suplentes ficando todos os seguintes, observada a ordem decrescente de votagdo, como suplentes. Na
hipétese de empate na votagio, sera considerado eleito o candidato que, sucessivamente:

L. Apresentar melhor desempenho na prova de conhecimento;
II. Apresentar maior tempo de atuagfo na 4rea da infincia e adolescéncia;

III. Residir a mais tempo no municipio;



IV. Tiver maior idade.

8. DOS IMPEDIMENTOS _

8.1. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros, mesmo que em
unifio homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou pdr afinidade, até o terceiro grau, inclusive.
8.2. Estende-se o impedimento do Conselheiro em relagio™a autoridade judicidria e ao representante do
Ministério Pablico com atuagfo na Justiga da Infincia e da Juventude na Comarca.

9. DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao deferimento e indeferimento da inscri¢do do candidato.

b) A aplicagdo e as questdes da prova de conhecimento;

¢) Ao resultado da prova de conhecimento;

d) A eleigio dos candidatos;

€) Ao resultado final.

9.2. O prazo para interposigdo de recurso ser4 de 02 (dois) dias apés a concretiza¢do do evento que lhes
disser respeito (publicagdo do indeferimento da inscrigdo, aplicagdo da prova, questdes da prova,
publicagdo do resultado da prova, eleigdo dos candidatos, publica¢do do resultado final).

9.2.1 O prazo serd computado excluindo o dia da concretizagdo do evento e incluindo o dia do
vencimento.

9.2.2 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia fitil subsequente se o vencimento cair em feriado
ou em finais de semana.

9.3. Admitir-se-4 um Gnico recurso por candidato, para cada evento.

9.4. Os recursos deverdo ser entregues na sede do CMDCA.

9.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito.

9.6. Néo serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

9.7. Os candidatos deverdio enviar o recurso em 02 (duas) vias (original e 01 cépia). Os recursos deverdo
ser digitados.
9.8. Cabe a Comissdo Eleitoral decidir, com a devida fundamentagdo, sobre os recursos no prazo de 02
(dois) dias. ,

9.9.1 O prazo serd computado excluindo o dia do recebimento do recurso e incluindo o dia do

vencimento.



9.9.2 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia atil subsequente se o vencimento cair em feriado
ou em finais de semana.

9.10. Da decisdo da Comissio, cabera recurso ao Plenario do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente que decidira, com a devida fundamentagdo, em igual prazo.

9.11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(3es) eventualmente anulada(s) sera(#o) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulé_g:éo de recurso.

9.12. O gabarito divulgado podera sera alterado, em fungio dos recursos impetrados, e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.13. Na ocorréncia do disposto nos itens 9.9 e 9.10, poderd haver, eventualmente, alteracdo da
classificagdio inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

9.14. As decisdes dos recursos serio dadas a conhecer aos candidatos por meio de divulgagéo no mural do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), e na Secretaria de
Desenvolvimento Social — SEDES, e ficardo disponibilizados durante todo o periodo da realizagio do

processo de escolha.

10. DA HOMOLOGACAOQO, DIPLOMACAO, NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

10.1. Decididos os eventuais recursos, a Comissio Eleitoral devera divulgar o resultado final do processo
de escolha com a respectiva homologagdo do CMDCA, no prazo de 02 (dois) dias.

10.2. Cabera ao Prefeito Municipal dar posse aos conselheiros titulares eleitos em 10 de janeiro de 2020
data em que se encerra o mandato dos conselheiros tutelares em exercicio.

10.3. A convocacdo dos conselheiros para a posse serd realizada por meio de edital, a ser publicado em
todos os locais onde o Edital tiver sido afixado, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

10.4. Os candidatos também serio convocados por oficio, a ser entregue no enderego informado, quando
do preenchimento da inscrigdo.

10.5. O dia, a hora e o local da posse dos conselheiros tutelares serdio divulgados junto & comunidade
local, afixando o convite em todos os locais onde o Edital tiver sido afixado, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias.

10.6. O candidato eleito que desejar renunciar a sua vaga no Conselho Tutelar devera manifestar, por
escrito, sua decisdo ao CMDCA.



11.7. Os documentos apresentados pelo candidato durante todo o processo poderdo, a qualquer tempo, ser
objeto de conferéncia e fiscalizag8io da veracidade do seu teor por parte da Comiss#o Eleitoral, e no caso
de constatacdo de irregularidade ou falsidade, a inscri¢o serd cancelada independentemente da fase em
que se encontre, comunicando o fato ao Ministério Piblico para as providéncias legais.

11.8. As ocotréncias nfio previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serfio resolvidos,
com a devida fundamentagfo, pela Comiss3o Eleitoral.

11.9. Todas as decisdes da Comissio Eleitoral ou do Plenario do CMDCA serdo devidamente
fundamentadas. 4 )

11.10. Todo o processo de escolha dos conselheiros tutelares serd realizado sob a fiscalizagdo do
Ministério Puablico, o qual ter ciéncia de todos os atos praticados pela Comiss3o Eleitoral, para garantir a
fiel execugdio da Lei e deste Edital.

11.11. Os membros escolhidos como conselheiros tutelares titulares e os suplentes, no primeiro més de
exercicio funcional, submeter-se-#o a estudos sobre a legislagdo especifica, as atribui¢des do cargo e aos
treinamentos priticos necessérios, promovidos por uma comissdo ou instituigio ptiblica ou privada, sob a
responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Cnanc;a e do Adolescente e da Secretaria & qual
esta vinculado. '

12. Esta Resolug#io entra em vigor na data de sua publica¢#o.
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