ESTADO DO MARANHAO

) SITIONOVO-MA
DIARIO OFIGIAL ELETRUNICU

Instuido pela lei municipal n® 450 - 2019, de Dezembro de 2019.
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Secr etaria de Plangjamento, Or camento e Gestao.

AUTORIZACAO

AUTORIZACAO PARA CONTRATAGCAO - DISPENSA DE LICITACAO N°016/2026 - SINFRA.
CONSIDERANDO que serdo cumpridas todas as formalidades previstas na Lei n° 14.133/21 e suas posteriores ateragoes,
especiadmenteinciso |, do artigo 75 dareferida Lei;

CONSIDERANDO que existe a necessidade da CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
RECUPERAGAO DE ESTRADA VICINAL COM IMPLANTACAO DE CERCAS DE DIVISA NAS PROPRIEDADES
RURAIS LINDEIRAS AO TRECHO DE DESVIO DA RODOVIA MA-280/MA-275, PARA RESTABELECIMENTO DOS
LIMITES ENTRE AS PROPRIEDADES E A FAIXA DE DOMINIO DA VIA;

CONSIDERANDO que a empresa a WN FRANCO SOLUCOES EM ENGENHARIA LTDA pessoa juridica de direito
privado inscritano CNPJMF sob 0 n° 56.X X X . XX X/0001-04, com sede Rua Rio Branco S/N SalaA, Amarante Do Maranhdo
—MA, preenche todos os requisitos exigidos no art. 75 daLel de Licitaches 14.133/21;

CONSIDERANDO que adocumentacdo constante do processo administrativo comprova o atendimento integral aos requisitos
de habilitagdo juridica, regularidade fiscal, trabahista e previdencidria, qualificagdo técnica e qualificacdo econdmico-
financeira exigidos pela Lel n°® 14.133/2021, encontrando-se a futura contratada plenamente apta & celebragdo do contrato
administrativo;

CONSIDERANDO que foram apresentadas todas as certiddes exigidas pela legislaco vigente, encontrando-se a empresaem
situacdo regular perante os 6rgdos fazendarios, previdencidrios, trabahistas e demais cadastros obrigatdrios, inexistindo
impedimentos para contratar com a Administragdo Piblica;

CONSIDERANDO que o Termo de Referéncia demonstra de forma suficiente a necessidade da contratacdo, a definicéo do
objeto, os resultados esperados, 0s requisitos técnicos, a justificativa da escolha da contratada e a compatibilidade da solugcdo
com o interesse publico;

CONSIDERANDO que ha disponibilidade orcamentaria e financeira para suportar as despesas decorrentes da contratacao,
estando a despesa devidamente prevista nas dotagbes orcamentérias competentes, observadas as exigéncias da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), dalLei n°4.320/1964 edaLei n° 14.133/2021;

CONSIDERANDO que a empresa €, detentora de capacidade técnica, e habilitacdo juridica, comprovando ter desempenho
anterior para o objeto, esta atende as necessidades da Secretaria Municipal requisitante;

AUTORIZO o procedimento administrativo de contratagio por DISPENSA DE LICITACAO, paraa CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A RECUPERACAO DE ESTRADA VICINAL COM IMPLANTACAO DE CERCAS
DE DIVISA NAS PROPRIEDADES RURAIS LINDEIRAS AO TRECHO DE DESVIO DA RODOVIA MA-280/MA-275,
PARA RESTABELECIMENTO DOS LIMITES ENTRE AS PROPRIEDADES E A FAIXA DE DOMINIO DA VIA, Artigo
75, Inciso |, Da Lei N° 14.133/2021, para atendimento das necessidades Da Secretaria Municipal de Educagdo de Sitio
Novo/MA, daempresadaa WN FRANCO SOLUCOES EM ENGENHARIA LTDA pessoajuridicade direito privado inscrita
no CNPJMF sob 0 n° 56.X X X.X X X/0001-04.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sitio Novo (MA), aos 21 de Setembro de 2026.
ANTONIO COELHO RODRIGUES

Prefeito Municipal
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Cadigo identificador: m09auz9tqf720260922160922

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO
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EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2026 - CONTRATO N° 159/2026 — SINFRA.
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SITIO NOVO/MA, por intermédio da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Desenvolvimento Urbano inscrito no CNPJ: 05.XXX.XXX/0001-64, neste ato representado pelo Secretario Municipal de
Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano, Sr. RAIMUNDO NETO ALVES BILIO. CONTRATADA: WN FRANCO
SOLUCOES EM ENGENHARIA LTDA pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPYMF sob o n°
56.XXX.XXX/0001-04, com sede Rua Rio Branco S/N Sala A, Amarante Do Maranh& — MA, CEP 65.923-000. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A RECUPERACAO DE ESTRADA VICINAL COM
IMPLANTACAO DE CERCAS DE DIVISA NAS PROPRIEDADES RURAISLINDEIRAS AO TRECHO DE DESVIO DA
RODOVIA MA-280/MA-275, PARA RESTABELECIMENTO DOS LIMITES ENTRE AS PROPRIEDADES E A FAIXA
DE DOMINIO DA VIA, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia. DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade
Orcamentéria: Orgdo: 11 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO Programa de
Trabalho/Projeto/Atividade; 26.782.0020.3113.0000 - Abertura/Melhoria/Recuperagdo de Estradas Vicinais Natureza de
Despesa: 4.4.90.51.00 - Obras E Instalagbes Fonte de Recursos; 500 — Recursos N&o Vinculados De Impostos VIGENCIA
CONTRATUAL: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Termo de Referéncia, com inicio nadata de
04/09/2026 e encerramento em 31/12/2026, prorrogavel na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021. VALOR
CONTRATUA: O vaor do presente Termo de Contrato € de R$ 128.848,00 (cento e vinte e oito mil oitocentos e quarenta e
oitoreais).

Sitio Novo Maranhao, 21 dias do més de Setembro do ano de 2026.
RAIMUNDO NETO ALVESBILIO.

SecretariaMunicipal de Infraestrutura e Desenvol vimento Urbano
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Codigo identificador: jmlscsgrrei20260922160958

PORTARIA

PORTARIA N° 372/2026 - GP. - LICENCA PREMIO - PORTARIA CONJUNTA
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranho, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais,

CONSIDERANDO que atualmente a aposentadoria rompe o vinculo de trabalho entre servidor publico e o Ente Piblico;
CONSI DERANDO a aposentadoria de servidores publicos municipais que possuem licengas-prémios vencidas;
CONSIDERANDO o Parecer Juridico Processo Administrativo n°® 761/2026 que recomendou o deferimento de oficio das

licencas-prémios vencidas aos servidores que ja de aposentaram, mas que ainda ndo foram notificados formal mente sobre a
possibilidade de seu desligamento;

CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece 0 Art. 66, inciso VI, daLei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos dos Artigos 102 a 105, da Lei n°® 158, de 23 de dezembro de 1993, que dispbe sobre o REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SiTIO NOVO/MA, conceder:

I- 09 (nove) meses de LICENCA-PREMI O, ao servidor plblico municipal, Sr. ELIO NEIVA FRANCO, matricula
funcional: 473, CPF: 14954559391, Motorista, com lotagdo na Secretaria de I nfraestrutura e Desenvolvimento Ur bano,
referente ao periodo aquisitivo de 05 de setembro de 2001 a 04 de setembr o de 2006; de 05 de setembro de 2006 a 04 de
setembro de 2011; e de 05 de setembro de 2016 a 04 de setembro de 2021, no periodo concessivo de 1° de setembro de
2026 a 31 de maio de 2027;
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- 12 (doze) meses de LICENCA-PREM 0, a servidora pablica municipal, Sra. HORTENCIA RIBEIRO LIMA,
matriculafuncional: 362, CPF: 07983700334, Professor Mag. 2 Classe ||, com |otago na Secr etaria de Educacao, referente
a0 periodo aguisitivo de 13 de setembro de 2001 a 12 de setembro de 2006; de 13 de setembro de 2006 a 12 de setembro
de 2011; de 13 de setembro de 2011 a 12 de setembro de 2016; e de 13 de setembr o de 2016 a 12 de setembro de 2021, no
periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de agosto de 2027;

- 09 (nove) meses de LICENCA-PREMIO, & servidora piblica municipal, Sra. JOSE SILVERIO LEMOS,
matriculafuncional: 443, CPF: 70859124304, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotagdo na Secr etaria de Desenvolvimento
Saocial, referente ao periodo aquisitivo de 05 de setembro de 2006 a 04 de setembro de 2011; de 05 de setembro de 2011 a
04 de setembro de 2016; e de 05 de setembr o de 2016 a 04 de setembr o de 2021, no periodo concessivo de 1° de setembro
de 2026 a 31 de maio de 2027;

V- 15 (quinze) meses de LICENCA-PREMIO, a servidora pablica municipal, Sra. MARIA ANDRADE DOS
SANTOS MARINHO, matriculafuncional: 154, CPF: 50518321304, Professor Mag. 1 Classe |11, com lotag&o na Secr etaria
de Educacao, referente ao periodo aquisitivo de 17 de marco de 1997 a 16 de mar ¢co de 2002; de 17 de mar ¢o de 2002 a 16
de marco de 2007; de 17 de marc¢o de 2007 a 16 de marc¢o de 2012; de 17 de marco de 2012 a 16 de marco de
2017; e de 17 de marco de 2017 a 16 de marco de 2022, no periodo concessivo de 1° de setembro de 2026 a 30 de
novembro de 2027,

V- 12 (doze) meses de LICENCA-PREMIO, a servidora publica municipal, Sra. MARIA JOSE LUCENA
PEREIRA, matricula funcional: 299, CPF; 63184273334, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotagdo na Secretaria de
Educacdo, referente ao periodo aquisitivo de 17 de setembro de 2001 a 16 de setembr o de 2006; de 17 de setembro de 2006
a 16 de setembro de 2011; de 17 de setembro de 2011 a 16 de setembro de 2016; e de 17 de setembro de 2016 a 16 de
setembr o de 2021, no periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de agosto de 2027;

VI- 09 (nove) meses de LICENCA-PREMIO, & servidora publica municipal, Sra. MARISTELA MARINHO
LUCENA, matriculafuncional: 835, CPF: 40252655320, Agente Comunitério de Sadde Nivel |, com lotagdo na Secretaria
de Salde, referente ao periodo aquisitivo de 31 de dezembro de 2008 a 30 de dezembro de 2013; de 31 de dezembro de
2013 a 30 de dezembro de 2018; e de 31 de dezembro de 2018 a 30 de dezembro de 2023, no periodo concessivo de 1° de
setembro de 2026 a 31 de maio de 2027;

Art. 2° - Para cumprimento do enunciado no Art. 1° fica ainda, a Senhora Secretaria Municipal de Plangjamento,
Orcamento e Gestao, autorizada a efetuar as anotagBes de praxe, bem como dar aos servidores oralicenciados, conhecimento
deste ato.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, com efeitos legais retroativos a 1° de setembro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 16 de setembro de 2026.

ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Cadigo identificador: $PRNXvPISSw

PORTARIA N° 371/2026 - GP. - LICENCA PREMI0O
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
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legais,

CONSIDERANDO que atualmente a aposentadoria rompe o vinculo de trabalho entre servidor publico e o Ente Publico;
CONSI DERANDO a aposentadoria de servidores piblicos municipais que possuem licengas-prémios vencidas;

CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos e a Decisdo Administrativa que nortearam o rompimento do vinculo de trabalho, a
declaracdo de vacéancia, e o deferimento de oficio das Licencas-Prémios vencidas, conforme Processo Administrativo n°
693/2026;

CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece o Art. 66, inciso VI, daL e Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos dos Artigos 102 a 105, da Lel n° 158, de 23 de dezembro de 1993, que dispde sobre o REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SiTIO NOVO/MA, conceder: 15 (quinze) meses
deLICENCA-PREMIO, aservidora publicamunicipal, Sra. MARIA DO AMPARO NEIVA FRANCO, matriculafuncional:
76, CPF: 84051841391, Professor Mag. 2 Classe ||, com lotag8o na Secr etaria de Educacgao, referente ao periodo aquisitivo
de 02 de junho de 1997 a 01 de junho de 2002; de 02 de junho de 2002 a 01 de junho de 2007; de 02 de junho de 2007 a
01 de junho de 2012; de 02 de junho de 2012 a 01 de junho de 2017; e de 02 de junho de 2017 a 01 de junho de 2022, no
periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 30 de novembro de 2027;

Art. 2° - Para cumprimento do enunciado no Art. 1° fica ainda, a Senhora Secretéaria Municipal de Plang amento,
Orcamento e Gestao, autorizada a efetuar as anotacdes de praxe, bem como dar a servidora ora licenciada, conhecimento
deste ato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, com efeitos retroativos a 1° de setembro de 2026.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SiTIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 02 de setembro de 2026.
ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Cadigo identificador: 5v47xhwf8su20260922150948

PORTARIA N°370/2026 - GP. - LICENCA PREMIO - PORTARIA CONJUNTA
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
legais,

CONSIDERANDO que atualmente a aposentadoria rompe o vinculo de trabalho entre servidor piblico e o Ente Publico;
CONSI DERANDO a aposentadoria de servidores piblicos municipais que possuem licengas-prémios vencidas;
CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos e a Deciséo Administrativa que nortearam o rompimento do vinculo de trabalho, a

declaracdo de vacéncia, e o deferimento de oficio das Licencas-Prémios vencidas, conforme Processo Administrativo n°
669/2026;
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CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece o Art. 66, inciso VI, daLei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos dos Artigos 102 a 105, da Lei n° 158, de 23 de dezembro de 1993, que dispde sobre o REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SiTIO NOVO/MA, conceder:

I- 06 (seis) meses de LICENCA-PREMIO, a servidora piblica municipal, Sra. MARIA IVAM PEREIRA
ARAUJO, matricula funcional: 777, CPF: 00622388339, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotacdo na Secretaria de
Educacéo, referente ao periodo aquisitivo de 07 de mar ¢co de 2013 a 06 de mar ¢o de 2018 e de 07 de mar ¢o de 2018 a 06 de
mar ¢o de 2023, no periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 28 de fevereiro de 2027;

- 03 (trés) meses de LICENCA-PREM 10, & servidora publica municipal, Sra. MARIA DORIS OLIVEIRA DA
SILVA PEREIRA, matricula funcional: 436, CPF: 96481005353, Professor Mag. 2 Classe | I, com lotagéo na Secr etaria de
Educacéo, referente ao periodo aquisitivo de 05 de setembr o de 2016 a 04 de setembr o de 2021, no periodo concessivo de 1°
de setembro de 2026 a 30 de novembr o de 2026;

- 09 (nove) meses de LICENCA-PREMIO, a servidora piblica municipal, Sra. MARIA BARROS LIMA,
matriculafuncional: 219, CPF: 87745496349, Professor Mag. 2 Classe ||, com |otac8o na Secr etaria de Educacao, referente
a0 periodo aquisitivo de 17 de setembro de 2006 a 16 de setembro de 2011; de 17 de setembro de 2011 a 16 de setembro
de 2016; e de 17 de setembro de 2016 a 16 de setembr o de 2021, no periodo concessivo de 1° de setembro de 2026 a 31 de
maio de 2027,

V- 15 (quinze) meses de LICENCA-PREMI0, & servidora piblica municipal, Sra. CORDELIA DE OLIVEIRA
GOMES, matricula funcional: 146, CPF:. 89087526334, Professor Mag. 2 Classe |11, com lotagdo na Secretaria de
Educacéo, referente ao periodo aquisitivo de 17 de mar¢o de 1997 a 16 de mar ¢o de 2002; de 17 de mar ¢o de 2002 a 16 de
mar ¢o de 2007; de 17 de mar ¢o de 2007 a 16 de mar ¢o de 2012; de 17 de marco de 2012 a 16 de mar¢o de 2017; ede 17
de marco de 2017 a 16 de mar ¢o de 2022, no periodo concessivo de 1° de setembro de 2026 a 30 de novembr o de 2027,

V- 09 (nove) meses de LICENCA-PREMI0, a servidora publica municipal, Sra. DAMASIA RODRIGUES
MIRANDA SILVEIRA, matricula funcional: 152, CPF:. 40329690353, Professor Mag. 2 Classe II, com lotacdo na
Secretaria de Educacao, referente ao periodo aquisitivo de 17 de mar ¢o de 1997 a 16 de mar ¢o de 2002; de 17 de marco de
2012 a 16 de marco de 2017; e de 17 de marco de 2017 a 16 de mar ¢o de 2022, no periodo concessivo de 1° de setembro
de 2026 a 31 de maio de 2027

VI- 12 (doze) meses de LICENCA-PREMI O, & servidora plblica municipal, Sra. DOMINGAS CHAVES COSTA,
matriculafuncional: 382, CPF: 01417084332, Professor Mag. 2 Classe ||, com |otagéo na Secr etaria de Educacao, referente
ao periodo aquisitivo de 13 de setembro de 2001 a 12 de setembr o de 2006; de 13 de setembro de 2006 a 12 de setembro
de 2011; de 13 de setembro de 2011 a 12 de setembr o de 2016; e de 13 de setembro de 2016 a 12 de setembr o de 2021, no
periodo concessivo de 1° de setembro de 2026 a 31 de agosto de 2027;

VII- 12 (doze) meses de LICENCA-PREMI O, & servidora publica municipal, Sra. MARIA CLEONICE MOREIRA
DE OLIVEIRA, matricula funcional: 607, CPF: 46665110320, Auxiliar de Servigcos Gerais, com lotagdo na Secretaria de
Educacao, referente ao periodo aquisitivo de 01 de mar ¢o de 1997 a 28 de fevereiro de 2002; de 01 de mar¢o de 2002 a 28
de fevereiro de 2007; de 01 de marco de 2012 a 28 de fevereiro de 2017; e de 01 de mar¢o de 2017 a 28 de fevereiro de
2022, no periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de agosto de 2027;

VIII- 12 (doze) meses de LICENCA-PREMI O, a servidora pablica municipal, Sra. RAIMUNDA DA SILVEIRA
ANDRADE OLIVEIRA, matricula funcional: 599, CPF: 58615784353, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotacdo na
Secretaria de Educacao, referente ao periodo aquisitivo de 01 de setembro de 2003 a 31 de agosto de 2008; de 01 de
setembro de 2008 a 31 de agosto de 2013; de 01 de setembro de 2013 a 31 de agosto de 2018; e de 01 de setembro de 2018
a 31 de agosto de 2023, no periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de agosto de 2027;

IX- 12 (doze) meses de LI CENCA-PREMI O, a servidora pblica municipal, Sra. MARIA DE JESUS RODRIGUES DOS
SANTOS, matricula funcional: 369, CPF: 97785296391, Auxiliar de Servigos Gerais, com lotagdo na Secretaria de

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Péagina 6/23




SITIONOVO-MA _  Terca, 22 de setembro de 2026 VOL: 7 | N2 175
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-2518

Educacao, referente ao periodo aquisitivo de 13 de setembro de 2001 a 12 de setembr o de 2006; de 13 de setembro de 2006
a 12 de setembro de 2011; de 13 de setembro de 2011 a 12 de setembro de 2016; e de 13 de setembro de 2016 a 12 de
setembr o de 2021, no periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de agosto de 2027;

X- 12 (doze) meses de LICENCA-PREMI0, a servidora pablica municipal, Sra. ALDENOURA PEREIRA MENDES,
matricula funcional: 141, CPF: 68156197372, Professora Mag. 2 Classe |11, com lotagdo na Secretaria de Educacéo,
referente ao periodo aquisitivo de 17 de mar¢o de 1997 a 16 de mar ¢o de 2002; de 17 de mar ¢o de 2007 a 16 de marco de
2012; de 17 de marco de 2012 a 16 de marco de 2017; e de 17 de mar¢o de 2017 a 16 de mar¢o de 2022, no periodo
concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de agosto de 2027;

XI- 15 (quinze) meses de LICENCA-PREMI 0O, a servidora publicamunicipal, Sra. LENI DA SILVA MENDES, matricula

funcional: 117, CPF: 95590480310, Professor Mag. 2 Classe |11, com lotacdo na Secretaria de Educacao, referente ao
periodo aquisitivo de 17 de mar ¢o de 1997 a 16 de mar ¢o de 2002; de 17 de mar ¢o de 2002 a 16 de mar ¢o de 2007; de 17
de mar ¢o de 2007 a 16 de mar ¢o de 2012; de 17 de mar co de 2012 a 16 de marco de 2017; e de 17 de mar ¢o de 2017 a 16
de mar ¢o de 2022, no periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 30 de novembro de 2027;

XIl- 12 (doze) meses de LICENCA-PREMIO, a servidora publica municipal, Sra. MARINES RODRIGUES
MACIEL, matricula funcional: 395, CPF:. 73433705372, Professor Mag. 2 Classe |, com lotagdo na Secretaria de
Educacéo, referente ao periodo aquisitivo de 13 de setembr o de 2001 a 12 de setembr o de 2006; de 13 de setembr o de 2006
a 12 de setembro de 2011; de 13 de setembro de 2011 a 12 de setembro de 2016; e de 13 de setembro de 2016 a 12 de
setembro de 2021, no periodo concessivo de 1° de outubr o de 2026 a 30 de setembro de 2027;

XI1I1- 12 (doze) meses de LICENCA-PREMIO, & servidora piblica municipal, Sra. MARIA DAS GRACAS
MOREIRA RODRIGUES, matricula funcional: 409, CPF: 96967803387, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotagdo na
Secretaria de Educacéo, referente ao periodo aquisitivo de 10 de setembro de 2001 a 09 de setembro de 2006; de 10 de
setembr o de 2006 a 09 de setembro de 2011; de 10 de setembro de 2011 a 09 de setembro de 2016; e de 10 de setembro
de 2016 a 09 de setembr o de 2021, no periodo concessivo de 1° de setembro de 2026 a 31 de agosto de 2027,

X1V- 06 (seis) meses de LICENCA-PREMI O, a servidora publica municipal, Sra. MARIA DAS GRACAS DE
OLIVEIRA MENDES, matricula funcional: 1008, CPF. 84264616387, Professor Mag. 1 Classe |l, com lotacdo na
Secretaria de Educacao, referente ao periodo aquisitivo de 28 de dezembro de 2012 a 27 de dezembro de 2017 e de 28 de
dezembro de 2017 a 27 de dezembr o de 2022, no periodo concessivo de 1° de setembro de 2026 a 28 de fevereiro de 2027;

XV- 03 (trés) meses de LICENCA-PREMI O, & servidora publica municipal, Sra. FLORIPES TEREZINHA DE
SOUSA FERREIRA, matriculafuncional: 949, CPF: 62777033315, Auxiliar de Servigcos Gerais, com |otacdo na Secretaria
de Educacgo, referente ao periodo aquisitivo de 12 de abril de 2020 a 11 de abril de 2025, no periodo concessivo de 1° de
setembr o de 2026 a 30 de novembr o de 2026;

XVI- 03 (trés) meses de LICENCA-PREM IO, a servidora publica municipal, Sra. MARIA DIVINA DA SILVA
MARINHO, matricula funciona: 985, CPF: 33362289304, Técnica em Enfermagem, com lotagdo na Secretaria de
Educacéo, referente ao periodo aquisitivo de 02 de mar¢o de 2017 a 01 de mar ¢o de 2022, no periodo concessivo de 1° de
setembr o de 2026 a 30 de novembr o de 2026;

XVII- 06 (seis) meses de LICENGCA-PREMI O, ao servidor pablico municipal, Sr. JOSE MARIO COSTA, matricula
funcional: 624, CPF: 23555688391, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotacdo na Secretaria de Infraestrutura e
Desenvolvimento Urbano, referente ao periodo aquisitivo de 01 de agosto de 2012 a 31 de julho de 2017 e de 01 de agosto
de 2017 a 31 dejulho de 2022, no periodo concessivo de 1° de setembro de 2026 a 28 de fevereir o de 2027,

XVIII- 12 (doze) meses de LICENCA-PREMIO, ao servidor publico municipal, Sr. JOSE RESPLANDES DE
ALMEIDA, matricula funcional: 442, CPF. 74696025349, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotacdo na Secretaria de
I nfraestrutura e Desenvolvimento Ur bano, referente ao periodo aquisitivo de 05 de setembro de 2001 a 04 de setembro de
2006; de 05 de setembr o de 2006 a 04 de setembr o de 2011; de 05 de setembr o de 2011 a 04 de setembro de 2016; e de 05
de setembro de 2016 a 04 de setembro de 2021, no periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de agosto de 2027;

XI1X- 09 (nove) meses de LICENCA-PREMIO, ao servidor pablico municipal, Sr. OSVALDO DE SOUSA
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OLIVEIRA, matriculafuncional: 674, CPF: 68156227387, Vigia, com |otagdo na Secr etaria de Plangjamento, Orgamento e
Gestdo, referente ao periodo aquisitivo de 03 de agosto de 2007 a 02 de agosto de 2012; de 03 de agosto de 2012 a 02 de
agosto de 2017; e de 03 de agosto de 2017 a 02 de agosto de 2022, no periodo concessivo de 1° de setembro de 2026 a 31
demaio de 2027,

XX- 09 (nove) meses de LICENCA-PREMI O, a servidora piblica municipal, Sra. MARILEIDE MIRANDA DA
SILVA, matricula funciona: 16, CPF: 72376520363, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotagcdo na Secretaria de
Plang amento, Orgcamento e Gestdo, referente ao periodo aquisitivo de 01 de marco de 1997 a 28 de fevereiro de
2002; de 01 de mar ¢o de 2012 a 28 de fevereiro de 2017; e de 01 de mar ¢o de 2017 a 28 de fevereiro de 2022, no periodo
concessivo de 1° de setembro de 2026 a 31 de maio de 2027;

XXI- 15 (quinze) meses de LICENCA-PREMI O, & servidora pablica municipal, Sra. GRACINEIDE ALVES DE
LIMA, matricula funcional: 425, CPF; 33517401315, Professor Mag. 2 Classe 111, com lotagdo na Secr etaria de Educacao,
referente ao periodo aquisitivo de 01 de marco de 1997 a 28 de fevereiro de 2002; de 01 de marco de 2002 a 28 de
fevereiro de 2007; de 01 de marco de 2007 a 28 de fevereiro de 2012; de 01 de marc¢o de 2012 a 28 de fevereiro de
2017; e de 01 de marco de 2017 a 28 de fevereiro de 2022, no periodo concessivo de 1° de setembro de 2026 a 30 de
novembro de 2027,

XXIl- 09 (nove) meses de LICENCA-PREMIO, a servidora publica municipal, Sra. GEROSINA RIBEIRO DE
OLIVEIRA, matricula funcional: 419, CPF: 90533399300, Auxiliar de Enfermagem, com lotag@o na Secretaria de Salde,
referente ao periodo aquisitivo de 05 de setembro de 2006 a 04 de setembro de 2011; de 05 de setembro de 2011 a 04 de
setembro de 2016; e de 05 de setembro de 2016 a 04 de setembro de 2021, no periodo concessivo de 1° de dezembro de
2026 a 31 de agosto de 2027,

XXII- 09 (nove) meses de LICENCA-PREMIO, & servidora publica municipal, Sra. IRENIR OLIVEIRA
RODRIGUES COSTA, matricula funcional: 766, CPF. 03678181325, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotagdo na
Secretaria de Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 07 de novembro de 2007 a 06 de novembro de
2012; de 07 de novembro de 2012 a 06 de novembro de 2017; e de 07 de novembro de 2017 a 06 de novembro de
2022, no periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de maio de 2027;

Art. 2° - Para cumprimento do enunciado no Art. 1° fica ainda, a Senhora Secretaria Municipal de Plangjamento,
Orcamento e Gestao, autorizada a efetuar as anotagdes de praxe, bem como dar aos servidores oralicenciados, conhecimento
deste ato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos legais retroativos a 1° de setembro de 2026.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 02 de setembro de 2026.
ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Codigo identificador: iknfgrcuxck20260922150941

PORTARIA N°369/2026 - GP. - LICENCA PREMI0O
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA-PREMIO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranho, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais,
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CONSI DERANDO que atualmente a aposentadoria rompe o vinculo de trabalho entre servidor publico e o Ente Piblico;
CONSI DERANDO a aposentadoria de servidores publicos municipais que possuem licengas-prémios vencidas;

CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos e a Decisdo Administrativa que nortearam o rompimento do vinculo de trabalho, a
declaracdo de vacancia, e o deferimento de oficio das Licencas-Prémios vencidas, conforme Processos Administrativos n°
646/2026 e 655/2026;

CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece 0 Art. 66, inciso VI, daLei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos dos Artigos 102 a 105, da Lei n° 158, de 23 de dezembro de 1993, que dispbe sobre o REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SiTIO NOVO/MA, conceder: 12 (doze) meses de
LICENGCA-PREMIO, a servidora pablica municipal, Sra. TEREZINHA DE JESUS BARBOSA FERREIRA, matricula
funcional: 126, CPF: 23810440353, Professor Mag. 2 Classe |11, com lotagcdo na Secretaria de Educacao, referente ao
periodo aquisitivo de 01 de marco de 1997 a 28 de fevereiro de 2002; de 01 de mar¢o de 2007 a 29 de fevereiro de
2012; de 01 de mar ¢o de 2012 a 28 de fevereiro de 2017; e de 01 de mar ¢o de 2017 a 28 de fevereiro de 2022, no periodo
concessivo de 1° de setembro de 2026 a 31 de agosto de 2027.

Art. 2° - Para cumprimento do enunciado no Art. 1° fica ainda, a Senhora Secretaria Municipal de Plang amento,
Orcamento e Gestao, autorizada a efetuar as anotactes de praxe, bem como dar & servidora ora licenciada, conhecimento
deste ato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos legais retroativos a 1° de setembro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 02 de setembro de 2026.

ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Caodigo identificador: uz4ntdltga20260922150953

PORTARIA N° 368/2026 - GP. - LICENCA PREMIO
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA-PREMIO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais,
CONSIDERANDO que atualmente a aposentadoria rompe o vinculo de trabalho entre servidor piblico e o Ente Publico;
CONSIDERANDO a aposentadoria de servidores piiblicos municipais que possuem licengas-prémios vencidas;
CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos e a Deciséo Administrativa que nortearam o rompimento do vinculo de trabalho, a
declaracéo de vacéncia, e o deferimento de oficio das Licencas-Prémios vencidas, conforme Processo Administrativo n°

662/2026;

CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece o Art. 66, inciso VI, daL e Organica do Municipio;
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RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos dos Artigos 102 a 105, da Lei n°® 158, de 23 de dezembro de 1993, que dispbe sobre o REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SITIO NOVO/MA, conceder: 12 (doze) meses de
LICENCA-PREMIO, a servidora pdblica municipal, Sra. MARIA DE JESUS ARAUJO DE CARVALHO, matricula
funcional: 74, CPF: 46665234304, Professor Mag. 2 Classe |11, com lotagcdo na Secretaria de Educacdo, referente ao
periodo aquisitivo de 01 de marco de 2002 a 28 de fevereiro de 2007; de 01 de marcgo de 2007 a 29 de fevereiro de
2012; de 01 de mar ¢o de 2012 a 28 de fevereiro de 2017; e de 01 de mar ¢o de 2017 a 28 de fevereiro de 2022, no periodo
concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de agosto de 2027.

Art. 2° - Para cumprimento do enunciado no Art. 1° fica ainda, a Senhora Secretaria Municipal de Plangjamento,
Orcamento e Gestao, autorizada a efetuar as anotactes de praxe, bem como dar a servidora ora licenciada, conhecimento
deste ato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, com efeitos legais retroativos a 1° de setembro de 2026.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 02 de setembro de 2026.
ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Cadigo identificador: ¢3nlzecixx20260922150956

PORTARIA N° 367/2026 - GP. - LICENCA PREMIO
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais,

CONSIDERANDO que atualmente a aposentadoria rompe o vinculo de trabalho entre servidor piblico e o Ente Publico;
CONSIDERANDO a aposentadoria de servidores publicos municipais que possuem licengas-prémios vencidas;

CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos e a Decisdo Administrativa que nortearam o rompimento do vinculo de trabalho, a
declaracéo de vacancia, e o deferimento de oficio das Licencas-Prémios vencidas, conforme Processo Administrativo n°
653/2026;

CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece 0 Art. 66, inciso VI, daL e Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos dos Artigos 102 a 105, da Lei n° 158, de 23 de dezembro de 1993, que dispbe sobre o REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SITIO NOVO/MA, conceder: 12 (doze) meses de
LICENCA-PREMIO, a servidora publica municipal, Sra. LEIDE MARIA DE CARVALHO BRITO, matricula funcional:
70, CPF: 46664459353, Professor Mag. 2 Classe |1, com lotagdo na Secr etaria de Educacao, referente ao periodo aquisitivo
de 01 de mar ¢o de 1997 a 28 de fevereiro de 2002; de 01 de mar¢o de 2007 a 29 de fevereiro de 2012; de 01 de marco de
2012 a 28 de fevereiro de 2017; e de 01 de marco de 2017 a 28 de fevereiro de 2022, no periodo concessivo de 1° de
setembro de 2026 a 31 de agosto de 2027.

5 ﬁ i Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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Art. 2° - Para cumprimento do enunciado no Art. 1° fica ainda, a Senhora Secretaria Municipal de Plangjamento,
Orcamento e Gestao, autorizada a efetuar as anotactes de praxe, bem como dar a servidora ora licenciada, conhecimento
deste ato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, com efeitos legais retroativos a 1° de setembro de 2026.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SiTIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 02 de setembro de 2026.
ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Codigo identificador: uky6hsfvgi20260922150924

PORTARIA N°366/2026 - GP. - LICENCA PREMI0O
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA-PREMIO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranho, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais,

CONSIDERANDO que atualmente a aposentadoria rompe o vinculo de trabalho entre servidor publico e o Ente Publico;
CONSIDERANDO a aposentadoria de servidores publicos municipais que possuem licengas-prémios vencidas;
CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos e a Decisdo Administrativa que nortearam o rompimento do vinculo de trabalho, a
declaracdo de vacancia, e o deferimento de oficio das Licencas-Prémios vencidas, conforme Processo Administrativo n°
659/2026;

CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece o Art. 66, inciso VI, daLei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos dos Artigos 102 a 105, da Lei n° 158, de 23 de dezembro de 1993, que dispbe sobre o REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SiTIO NOVO/MA, conceder: 09 (nove) meses de
LICENCA-PREMI0, aservidora ptblicamunicipal, Sra. 'VONEIDE BAIANO DA SILVA, matricula funcional: 284, CPF:
22584846349, Professor Mag. 2 Classel |1, com lotago na Secr etaria de Educacao, referente ao periodo aquisitivo de 05 de
setembro de 2006 a 04 de setembro de 2011; de 05 de setembro de 2011 a 04 de setembro de 2016; e de 05 de setembro
de 2016 a 04 de setembr o de 2021; no periodo concessivo de 1° de setembr o de 2026 a 31 de maio de 2027.

Art. 2° - Para cumprimento do enunciado no Art. 1° fica ainda, a Senhora Secretaria Municipal de Plang amento,
Orcamento e Gestao, autorizada a efetuar as anotactes de praxe, bem como dar & servidora ora licenciada, conhecimento
deste ato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, com efeitos legais retroativos a 1° de setembro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

; ﬁ \ Assinado Eletronicamente Com Certificado Padréo ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SiTIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 02 de setembro de 2026.
ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Cadigo identificador: kqgiyfowmkxj20260922150922

PORTARIA N°365/2026 - GP. - LICENCA PREMIO
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA-PREMIO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
legais,

CONSIDERANDO que atualmente a aposentadoria rompe o vinculo de trabalho entre servidor piblico e o Ente Publico;
CONSI DERANDO a aposentadoria de servidores piblicos municipais que possuem licengas-prémios vencidas;

CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos e a Deciséo Administrativa que nortearam o rompimento do vinculo de trabalho, a
declaracdo de vacéncia, e o deferimento de oficio das Licencas-Prémios vencidas, conforme Processo Administrativo n°
661/2026;

CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece o Art. 66, inciso VI, daL e Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos dos Artigos 102 a 105, da Lei n°® 158, de 23 de dezembro de 1993, que dispbe sobre o REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SITIO NOVO/MA, conceder: 12 (doze) meses de
LICENCA-PREMIO, aservidora pdblicamunicipal, Sra. DOURVALINA GOMES NEIVA, matricula funcional: 509, CPF:
44920644353, Auxiliar de Servicos Gerais, com lotagdo na Secr etaria de Educacéo, referente ao periodo aquisitivo de 02 de
outubro de 2001 a 01 de outubro de 2006; de 02 de outubr o de 2006 a 01 de outubro de 2011; de 02 de outubro de 2011
a 01 de outubro de 2016; e de 02 de outubro de 2016 a 01 de outubr o de 2021, no periodo concessivo de 1° de setembro de
2026 a 31 de agosto de 2027.

Art. 2° - Para cumprimento do enunciado no Art. 1° fica ainda, a Senhora Secretaria Municipal de Plangamento,
Orcamento e Gestao, autorizada a efetuar as anotagdes de praxe, bem como dar a servidora ora licenciada, conhecimento
deste ato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos legais retroativos a 1° de setembro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 02 de setembro de 2026.

ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Cadigo identificador: fqgixght1e20260922150920

PORTARIA N° 364/2026 - GP. - LICENCA PREMIO

; ﬁ \ Assinado Eletronicamente Com Certificado Padréo ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA-PREMIO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribui¢des constitucionais e legais,
CONSI DERANDO que atualmente a aposentadoria rompe o vinculo de trabalho entre servidor publico e o Ente Piblico;
CONSIDERANDO a aposentadoria de servidores piblicos municipais que possuem licengas-prémios vencidas;

CONSIDERANDO os Pareceres Juridicos e a Decisdo Administrativa que nortearam o rompimento do vinculo de trabalho, a
declaracdo de vacéncia, e o deferimento de oficio das Licencas-Prémios vencidas, conforme Processo Administrativo n°
658/2026;

CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece 0 Art. 66, inciso VI, daLei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos dos Artigos 102 a 105, da L&l n° 158, de 23 de dezembro de 1993, que dispde sobre o0 REGIME
JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SiTIO NOVO/MA, conceder: 12 (doze) meses de
LICENCA-PREMI O, aservidora ptblicamunicipal, Sra. AGENORA VARGAS FONSECA, matricula funcional: 272, CPF:
31937748391, Auxiliar de Servigos Ger ais, com lotagéo na Secr etaria de Educacao, referente ao periodo aquisitivo de 11 de
setembro de 2001 a 10 de setembr o de 2006; de 11 de setembro de 2006 a 10 de setembro de 2011; de 11 de setembro de
2011 a 10 de setembro de 2016; e de 11 de setembro de 2016 a 10 de setembro de 2021, no periodo concessivo de 1° de
setembro de 2026 a 31 de agosto de 2027.

Art. 2° - Para cumprimento do enunciado no Art. 1° fica ainda, a Senhora Secretaria Municipal de Plangjamento,
Orcamento e Gestao, autorizada a efetuar as anotac6es de praxe, bem como dar a servidora ora licenciada, conhecimento
deste ato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos legais retroativos a 1° de setembro de 2026.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 02 de setembro de 2026.
ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Codigo identificador: bpckllmhvbo20260922150917

DECRETO

DECRETO N°41/2026 — GP.
Institui o Prémio Municipal de Vaorizago e Incentivo a Aprendizagem e ao Desempenho Escolar no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Sitio Novo/MA, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SITIO NOVO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica Municipal e demais legislacbes aplicavels,

CONSIDERANDO o disposto na L ei n°541/2025-GP, que institui 0 Programa Municipa de Premiacdo por Desempenho nas
AvaliacBes Externas da Rede Municipa de Ensino do Municipio de Sitio Novo/MA, com énfase nos resultados do Sistema
Estadual de Avaliagdo do Maranhd (SEAMA) e do Sistema de Avdiacdo da Educacdo Bésica (Saeb), e d& outras
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providéncias;

CONSIDERANDO a importancia de reconhecer e valorizar o esforco e o desempenho de alunos, professores e unidades
escolares no processo de ensino e aprendizagem;

CONSIDERANDO o0s resultados obtidos nas avaliacBes externas SAEB, SEAMA, CNCA e ESCOLA DAS

ADOLESCENCIAS, bem como as agdes pedagogicas desenvolvidas com base nos documentos orientadores nacionais e
municipais;

CONSIDERANDO o compromisso da gestdo municipal com a melhoria continua da qualidade da educagdo e com a
valorizag&o dos profissionais da rede de ensino:

DECRETA:

Art. 1° - Ficainstituido, no ambito da Rede Municipal de Ensino de Sitio Novo/MA, o Prémio Municipal de Valorizagéo e
Incentivo & Aprendizagem e ao Desempenho Escolar, destinado a reconhecer alunos, professores e escolas que se destacarem
em avaliagdes e projetos educacionais, conforme as categorias e critérios definidos neste Decreto.

Art. 2° — Categorias de Premiacéo

| - SAEB (Sistema de Avaliacdo da Educacdo Bésica)

Reconhecimento as escolas com melhor desempenho nas avaliagfes externas do SAEB.

a) AnoslIniciaisdo Ensino Fundamental (1° ao 5° ano):

« Melhor Escolaem Lingua Portuguesa: R$ 5.000,00

» Melhor Escolaem Matemética: R$ 5.000,00

b) AnosFinaisdo Ensino Fundamental (6° ao 9° ano):

Il —SEAMA (Sistema Estadual de Avaliacdo do Maranhéo)

Premiacdo ao melhor aluno e ao professor responsavel nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matemética, conforme os
resultados oficiais da avaliacéo.

a) 2°ano do Ensino Fundamental:

» Melhor Aluno em Lingua Portuguesa: R$ 2.000,00

* Professor do Aluno Premiado: R$ 1.500,00

* Melhor Aluno em Matemética: R$ 2.000,00

b) 5°ano do Ensino Fundamental:

¢) 9 anodo Ensino Fundamental:

« Melhor Aluno em Lingua Portuguesa: 1 (um) notebook
e Melhor Aluno em Matematica: 1 (um) notebook

I1I —CNCA (Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada)
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Premiagéo ao melhor aluno e ao professor do aluno premiado nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, conforme os
resultados oficiais da avaliagao.

@) 1°ano do Ensino Fundamental:
b) 3°ano do Ensino Fundamental:
¢) 4°anodo Ensino Fundamental:
v —ESCOLA DASADOLESCENCIAS
Ser8o premiados os professores dos anos finais (6° ao 8° ano) que se destacarem pelas agdes, considerando inovagéo e
desempenho nas atividades e projetos desenvolvidos no &mbito do Projeto Escola das Adolescéncias, a partir das agBes
desenvolvidas nos clubes que integram o programa.
Os estudantes da Escola das Adol escéncias que seréo premiados com base nos resultados das Avaliacdes sdo:
 6° ano — destague em Matematica
 7° ano — destaque em Ciéncias
* 8° ano — destaque em Lingua Portuguesa
* Aluno Premiado: R$ 2.000,00
* Professor Premiado: R$ 1.500,00
V —EDUCACAO INFANTIL

Reconhecimento a escola e ao professor que desenvolverem as melhores préticas pedagdgicas e atividades de aprendizagem,
elaboradas a partir:

* das orientagdes da BNCC;
« dasformacgtes Continuadas;
» edasdiretrizes legais da Educacdo Infantil.
1° Lugar:
* EscolaPremiada: R$ 2.000,00
* Professor Premiado: R$ 2.000,00
2°Lugar:
* EscolaPremiada: R$ 1.500,00
Art. 3° — Da Banca Examinadora

| — A avaliag8o e selecdo dos premiados da Educacdo Infantil sera realizada por uma Banca Examinadora composta por
membros da Equi pe Pedagdgica e da Equipe Técnica da Secretaria Municipa de Educagao.

Il - A avaliac8o e selecdo dos premiados da Escola das Adolescéncias sera realizada por uma Banca Examinadora composta
pela Equipe Técnica e Pedagdgica da Secretaria M unicipal de Educagdo, com participacéo de representante estadual vinculado
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a0 Projeto Escola das Adolescéncias.

[l - As demais premiagBes previstas neste Decreto (SAEB, SEAMA, CNCA e ESCOLAS DAS ADOLESCENCIAS) terfo
seus resultados e vencedores definidos com base nos resultados oficiais das avaliagOes.

VI —DESEMPATE

Em caso de empate na classificacdo, serd realizado sorteio para definir o aluno a ser premiado. Os demais alunos que
obtiverem a mesma pontuacdo receberdo uma medalha de reconhecimento, como forma de valorizar seu desempenho e

dedicacgo.

Art. 4° - Os critérios de pontuacdo, indicadores de desempenho e formas de comprovacdo das acdes pedagdgicas serdo
definidos em regulamento especifico, a ser publicado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 5°- A cerimbnia de entrega das premiactes ocorrerd em evento solene organizado pela SecretariaMunicipa de Educacéo,
em data definida anualmente, como forma de valorizacdo e reconhecimento do compromisso com a educacdo publica
municipal.

Art. 6° - As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta de dotagBes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 7° - Os valores das premiagdes poderdo ser regjustados anualmente, de acordo com a disponibilidade orcamentéria do
Municipio de Sitio Novo/MA.

Art. 8°— DaPrestag&o de Contas

| — As escolas e professores premiados deverdo apresentar a Secretaria Municipa de Educagdo a comprovacdo da aplicacdo
dos recursos financeiros recebidos, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias apds o recebimento do prémio.

Il — A prestacdo de contas devera incluir a apresentacdo de notas fiscais e/ou recibos referentes a aquisicdo de materiais
pedagdgicos, mobilidrio, equipamentos eletrdnicos ou qualquer outro item relacionado ao desenvolvimento das atividades
educacionais contempladas pelo prémio.

1l — A Secretaria Municipa de Educagéo podera solicitar esclarecimentos adicionais ou documentacdo complementar caso
considere necessério para avalidacdo da correta aplicacéo dos recursos.

Art. 9° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cbes em contrario, especialmente o
Decreto n° 50/2025-GP, de 14 de outubro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, ESTADO DO MARANHAO, em 21 de setembro de 2026.
ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Cadigo identificador: ha2lvwplh20260922150956

TERMO DE APOSTILAMENTO

TERMO DE APOSTILAMENTO - 10° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DA DOTACAO
ORCAMENTARIA AO DO CONTRATO 069/2023.

Apostilamento que sefaz a0 “5° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 069/2023
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SITIO NOVO - MA E ARSS CONSTRUGOES LTDA”, como

segue:
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Pelo presente instrumento celebrado, onde constam, de um lado o MUNICIPIO DE SITIO NOVO, por intermédio da
SecretariaMunicipal de Educagdo, inscritano CNPJ: 06.X X X.XX X/0001-61, neste ato representado pela Secretéria Municipal
de Educacdo Sra. IRANILDA DE MORAES BUENO ARRUDA, brasileira, casada, agente politica, portador da cédula de
identidade de n° 18803682001-7 GEJUSPC/MA e do CPF N°003.1X XX . XX X-21, doravante denominado CONTRATANTE,
eaARSS CONSTRUCOESL TDA, pessoajuridicade direito privado inscritano CNPYMF sob o n° 23.XXX.X X X/0001-03,
com sede narua 201 SE, n° 22, Cidade Operéaria, Sdo LuisMA, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo Sr. Acsonregenes Silva dos Santos, portador da Carteira de | dentidade sob n® 024351172003-2 — GEJUSPC-MA e do CPF
n° 038.XXX.XXX-88, tém, entre s, gjustado o presente contrato decorrente de Pregéo Eletr6nico n° 001/2023, Processo
Administrativo n° 014/2023 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo
aplicavel, resolve unilateralmente CORRIGIR A DOTACAO ORCAMENTARIA do 5° TERMO ADITIVO DE
PRORROGAGCAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 069/2023.

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo a correcdo da dotacdo orcamentéria para fazer frente a despesado 5° TERMO ADITIVO
DE PRORROGACAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 069/2023, originario do Pregdo Eletronico n° 001/2023,
Processo Administrativo n® 014/2023 que versa sobbre CONTRATACAO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, COM MOTORISTA, que independente de transcricio
integram este instrumento para todos os fins e efeitos legais. O presente contrato esta consubstanciado no procedimento
licitatério redlizado naformadalLei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAM ENTA(;AO LEGAL

21. O presente Termo de Apostilamento atera o disposto na CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS, prevista no instrumento contratual em comento, para fazer face a alteragdo para corregdo da dotagéo
orcamentéria, conforme dispde art. 136 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021:

Art. 136. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, como nas seguintes situagdes:

| - variagdo do valor contratual parafazer face ao regjuste ou a repactuacdo de precos previstos no proprio contrato;

Il - atualizagBes, compensacdes ou penalizagbes financeiras decorrentes das condicbes de pagamento previstas no contrato;
[ - ateracbes narazdo ou ha denominagdo social do contratado;

IV - empenho de dotacBes or camentarias.

CLAUSULA TERCEIRA —DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. Em virtude da alteragéo da dotacdo orcamentéria, a despesa que estava consignada na rubrica:

ORGAO: 09 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
12.361.0008.4090.0000 - Manutencdo do FUNDEB - 30% Ensino Fundamental

540 — Transferéncia do FUNDEB — Impostos e Transferéncia de |mpostos

541 - Transferéncia do FUNDEB — Complementaggo da Unido - VAAF

542 - Transferéncia do FUNDEB — Complementagdo da Unido — VAAT

543 - Transferénciado FUNDEB — Complementacdo da Unido — VAAR

3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
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12.365.0008.4077.0000 - Manutencdo do FUNDEB 30% - Educacéo I nfantil

ORGAO: 10- SECRETARIA DE EDUCACAO

12.361.0008.4123.0000 - Manutenc¢éo e Desenvolvimento do Ensino — MDE

500 — Recursos néo vinculados de impostos

569 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE

3.3.90.39 - Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

12.361.0407.4132.0000 - MANUTENCAO DO PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE

553 — Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes Ao Programa Transporte Escolar - PNATE

Passara estar na seguinte rubrica:

12.361.0008.4095.0000 - Manutencéo do Transporte Escolar

CLAUSULA QUARTA —DA RATIFICAGAO

4.1. Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato original, ndo alteradas pelo presente Termo de Apostilamento.
Sitio Novo (MA), 30 de Julho de 2026.

MUNICIPIO DE SiTIO NOVO/MA

SecretariaMunicipa de Educagéo

CNPJ: 06.XXX.XXX/0001-61

CONTRATANTE

Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Cadigo identificador: $MnmaJ3.A/AJ

TERMO DE APOSTILAMENTO - 11° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DA DOTAGCAO
ORCAMENTARIA AO DO CONTRATO 067/2023.

Apostilamento que sefaz ao “5° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 067/2023
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SITIO NOVO - MA E | SLIMA CONSTRUCAO E LOCACAO
LTDA”, como segue:

Pelo presente instrumento celebrado, onde constam, de um lado o MUNICIPIO DE SITIO NOVO, por intermédio da
SecretariaMunicipal de Educagdo, inscritano CNPJ: 06.X X X. XX X/0001-61, neste ato representado pela Secretéria Municipal
de Educagéo Sra. IRANILDA DE MORAES BUENO ARRUDA, brasileira, casada, agente politica, portador da cédula de
identidade de n° 18803682001-7 GEJUSPC/MA e do CPF N° 003.XXX.XXX-21, doravante denominado CONTRATANTE,
eal SLIMA CONSTRUCAO E LOCACAO LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPYMF sob o n°
20.XXX.XXX/0001-38, com sede na Av. Arthur Costa e Silva, n° 547, bairro Cidade Nova, Jodo Lisboa/MA, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Itamar da Silva Lima portador da Carteira de Identidade sob n°
608848964 — GEJUSP-MA e do CPF n° 627.XXX.XXX-34, tém, entre si, gjustado o presente contrato decorrente de Pregdo
Eletrénico n° 001/2023, Processo Administrativo n° 014/2023 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacio aplicavel, resolve unilateralmente CORRIGIR A DOTACAO ORCAMENTARIA do 5°
TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 067/2023.

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO
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Constitui objeto do presente termo a correcdo da dotacdo orcamentéria para fazer frente a despesado 5° TERMO ADITIVO
DE PRORROGAGCAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 067/2023, originario do Pregdo Eletrénico n° 001/2023,
Processo Administrativo n® 014/2023 que versa sobore CONTRATACAO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, COM MOTORISTA, que independente de transcricio
integram este instrumento para todos os fins e efeitos legais. O presente contrato estd consubstanciado no procedimento
licitatério redlizado naformadalLei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

21. O presente Termo de Apostilamento atera o disposto na CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS, prevista no instrumento contratual em comento, para fazer face a alteragio para corregdo da dotagéo
orcamentéria, conforme dispde art. 136 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021:

Art. 136. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragéo de termo aditivo, como nas seguintes situagoes:

| - variacdo do valor contratual parafazer face ao regjuste ou a repactuacdo de precos previstos no proprio contrato;

Il - atualizagbes, compensacdes ou penalizagbes financeiras decorrentes das condicdes de pagamento previstas no contrato;
I11 - alteracBes narazdo ou na denominagdo social do contratado;

IV - empenho de dotagBes or camentarias.

CLAUSULA TERCEIRA —DA DOTACAO ORGAMENTARIA

3.1. Em virtude da alteragéo da dotacdo orcamentéria, a despesa que estava consignada na rubrica:

ORGAO: 09 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB
12.361.0008.4090.0000 - Manutenc¢do do FUNDEB - 30% Ensino Fundamental

540 — Transferénciado FUNDEB — Impostos e Transferéncia de |mpostos

541 - Transferénciado FUNDEB — Complementacdo da Uni&o - VAAF

542 - Transferéncia do FUNDEB — Complementacéo da Unido — VAAT

543 - Transferéncia do FUNDEB — Complementacéo da Unido — VAAR

3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Orgao: 12.365.0008.4077.0000 - M anutencio do FUNDEB 30% - Educago | nfantil
Orgao: 10- SECRETARIA DE EDUCACAO

12.361.0008.4123.0000 - Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino— MDE

500 — Recursos ndo vinculados de impostos

569 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE

3.3.90.39 - Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

12.361.0407.4132.0000 - MANUTENGCAO DO PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE
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553 — Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes Ao Programa Transporte Escolar - PNATE

Passara estar na seguinte rubrica

12.365.0008.4077.0000 - Manutencdo do FUNDEB 30% - Educacéo I nfantil

12.361.0008.4095.0000 - Manutencéo do Transporte Escolar

ORGAO: 10- SECRETARIA DE EDUCACAO

CLAUSULA QUARTA —DA RATIFICAGAO

4.1. Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato original, ndo alteradas pelo presente Termo de Apostilamento.
Sitio Novo (MA), 16 de Setembro de 2026.

MUNICIPIO DE SiTIO NOVO/MA

Secretaria Municipal de Educagéo

CNPJ: 06.XXX.XXX/0001-61

CONTRATANTE
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
Codigo identificador: ycgip4ml 5u520260922160913

TERMO DE APOSTILAMENTO - 12° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA ALTERACAO DA DOTACAO
ORCAMENTARIA AO DO CONTRATO 068/2023.

Apostilamento que sefaz a0 “5° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 068/2023
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SITIO NOVO - MA E MIC LOCACAO LTDA”, como segue:

Pelo presente instrumento celebrado, onde constam, de um lado o MUNICIPIO DE SITIO NOVO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagdo, inscritano CNPJ: 06.X X X. XX X/0001-61, neste ato representado pela Secretéria Municipal
de Educacéo Sra. IRANILDA DE MORAES BUENO ARRUDA, brasileira, casada, agente politica, portador da cédula de
identidade de n° 18803682001-7 GEJUSPC/MA e do CPF N° 003. XXX . XX X-21, doravante denominado CONTRATANTE,
e MIC LOCACAO LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPYMF sob o n° 40.XXX.XXX/0001-03, com
sede na Av. Jose Bruno de Barros, S/N, Centro, CEP: 65.225-000, Guimardes/MA, doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Sr. Keliomic Silva Moreira, portador da Carteira de Identidade sob n° 041545642011-5 — SSP-MA
e do CPF n°® 60.XXX.XXX-08, tém, entre si, gjustado o presente contrato decorrente de Pregéo Eletr 6nico n® 001/2023,
Processo Administrativo n® 014/2023 e em observéancia as disposi¢oes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacio aplicavel, resolve unilateralmente CORRIGIR A DOTACAO ORCAMENTARIA do 5° TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 068/2023.

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo a correcéo da dotacdo orcamentdria para fazer frente a despesado 5° TERMO ADITIVO
DE PRORROGACAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 068/2023, originario do Pregdo Eletrénico n® 001/2023,
Processo Administrativo n® 014/2023 que versa sobbore CONTRATACAO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, COM MOTORISTA, que independente de transcricio
integram este instrumento para todos os fins e efeitos legais. O presente contrato estéa consubstanciado no procedimento
licitatério realizado naformadaLei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

21. O presente Termo de Apostilamento atera o disposto na CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS
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ORCAMENTARIOS, prevista no instrumento contratual em comento, para fazer face a alteragdo para corregdo da dotacéo
orcamentaria, conforme dispde art. 136 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021:

Art. 136. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, como nas seguintes situagdes:

| - variagdo do valor contratual parafazer face ao regjuste ou a repactuacdo de precos previstos no proprio contrato;

Il - atualizagBes, compensacdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condicdes de pagamento previstas no contrato;
[11 - alteracBes na razdo ou na denominacdo social do contratado;

IV - empenho de dotacgBes or camentarias.

CLAUSULA TERCEIRA —DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. Em virtude da alteragéio da dotacdo orcamentéria, a despesa que estava consignada na rubrica

ORGAO: 09 - FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB

12.361.0008.4090.0000 - Manutenc¢do do FUNDEB - 30% Ensino Fundamental

540 — Transferénciado FUNDEB — Impostos e Transferéncia de |mpostos

541 - Transferéncia do FUNDEB — Complementagdo daUnido - VAAF

542 - Transferéncia do FUNDEB — Complementagéo da Unido — VAAT

543 - Transferéncia do FUNDEB — Complementagéo da Unido — VAAR

3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Orgéo: 12.365.0008.4077.0000 - M anutenciio do FUNDEB 30% - Educago | nfantil

Orgéo: 10- SECRETARIA DE EDUCACAO

12.361.0008.4123.0000 - Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE

500 — Recursos néo vinculados de impostos

569 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE

3.3.90.39 - Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

12.361.0407.4132.0000 - MANUTENCAO DO PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE

553 — Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes Ao Programa Transporte Escolar - PNATE
Passara estar na seguinte rubrica

12.365.0008.4077.0000 - M anutengéo do FUNDEB 30% - Educacéo I nfantil

12.361.0008.4095.0000 - Manutencéo do Transporte Escolar

ORGAO: 10- SECRETARIA DE EDUCACAO

; ﬁ | Assinado Eletronicamente Com Certificado Padréo ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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CLAUSULA QUARTA —DA RATIFICACAO

4.1. Ficam ratificadas as demais clausulas do contrato original, ndo alteradas pelo presente Termo de Apostilamento.
Sitio Novo (MA), 16 de Setembro de 2026.

MUNICIPIO DE SITIO NOVO/MA

Secretaria Municipal de Educacéo

CNPJ: 06.XXX. XX X/0001-61

CONTRATANTE

Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho

Assistente de Gabinete
Codigo identificador: kmhlphstcg520260922160912
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE SITIONOVO - MA

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

SecretariaMunicipal de Plangjamento, Orcamento e Gest&o.
Av. Leonardo de Almeida, S/N, Centro - Sitio Novo - MA
Cep: 65.925-000

Antonio Coelho Rodrigues
Prefeito Municipal

Janete Martins da Silva Rodrigues
SecretériaMunicipa de Plangjamento, Orcamento e Gestao.

Informagdes: prefeitura@sitionovo.ma.gov.br

/C=BR/ST=MA/L=SITIO NOVO/O=ICP-Brasil/lOU=
presencial/lOU=11717421000154/0OU=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB/OU=ARLIDERSIS/OU=RFB e-CNPJ
A1/CN=MUNICIPIO DE SITIO NOVO0:05631031000164
Data: 22/09/2026
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