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Secr etaria de Plangjamento, Or camento e Gestao.

DECRETO

Decreto 18/2026 GP
DECRETO N.° 18/2026 — GP.

Ementa: Regulamenta a aplicacdo das Leis Federais n.° 10.639/2003 e n.° 11.645/2008 no &mbito do Sistema Municipal de
Ensino de Sitio Novo - MA, instituindo as diretrizes paraa Politica Municipal de Educacio das Relagbes Etnico-Raciais e para
0 Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe
confereaLei Organicado Municipio, e

CONSIDERANDO o Art. 26-A daLe de Diretrizes e Bases da Educacdo Naciona (LDB - Lei n.° 9.394/1996), modificado
pelas Leis n.° 10.639/2003 e n.° 11.645/2008; CONSIDERANDO as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das
RelagBes Etnico-Raciais; CONSIDERANDOa necessidade de institucionalizar, valorizar e expandir as agdes pedagdgicas e
culturais ja desenvolvidas pela rede municipal de ensino de Sitio Novo - MA;

DECRETA:

CAPITULO | - DASDISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Fica ingtituida, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Sitio Novo - MA, a Politica Municipal para o
cumprimento das Leis n.° 10.639/2003 e n.° 11.645/2008, que tornam obrigatério o ensino da Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena na Educacao Infantil, no Ensino Fundamental e na Educacéo de Jovens e Adultos (EJA).
Art. 2° O contetido programético a que se refere o Art. 1° incluird o estudo da Histéria da Africa e dos Africanos, a luta dos
negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e a formagéo da sociedade nacional, resgatando a
contribuicdo desses povos nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a histéria do Brasil e do municipio de Sitio Novo.
CAPITULO Il - DA IMPLEMENTACAO PEDAGOGICA E CURRICULAR
Art. 3° Os contetdos referentes a Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena deverdo ser ministrados no ambito de todo o
curriculo escolar, com especial énfase nas areas de Arte, Literatura e Histéria, de forma transversal e interdisciplinar durante
todo o ano letivo.

Art. 4° As unidades escolares de Sitio Novo - MA dever&o adequar seus Projetos Politico-Pedagogi cos (PPPs) paraincluir:

* | - Plangiamento de agdes pedagdgicas continuas sobre a temética étnico-racial, superando a abordagem restrita a datas
comemorativas;

* Il - Aquisi¢do e utilizagdo de materiais didaticos e paradidéticos que promovam a diversidade e combatam o racismo e o
preconceito;

* |11 - Projetos de val orizag8o daidentidade étnico-racial dos estudantes e da comunidade local.

Art. 5° Fica estabelecido o calendario oficia da rede municipal com destague para as seguintes efemérides, que deverdo
culminar em atividades pedagdgicas integradas:

* | - 19 de Abril: Dia dos Povos Indigenas;

|| - 13 de Maio: DiaNacional de Dentlincia contra o Racismo;
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* |11 - 20 de Novembro: Dia Naciona de Zumbi e da Consciéncia Negra.

CAPITULO 11l - DA VALORIZACAO DASACOESEXISTENTESE FORMACAO CONTINUADA
Art. 6° A Secretaria Municipal de Educacdo - SEMEDcatalogara as agdes bem-sucedidas ja desenvolvidas nas escolas do
municipio, promovendo o intercambio de boas préticas pedagogicas por meio de mostras culturais, feiras de conhecimento e

foéruns municipais.

Art. 7° O Poder Executivo Municipal, por meio da SEMED, garantira no calendario escolar programas de For macéo
Continuada para os docentes, coordenadores e gestores escolares voltados & Educacio das Rel agdes Etnico-Raciais.

« Paragrafo Unico. A formagdo de que trata o caput podera ser realizada em parceria com universidades, institutos de educacéo
do Estado do Maranh&o e movimentos sociais representativos da causa negra e indigena.
CAPITULO IV - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E AVALIACAO

Art. 8° Ficacriado o Comité Gestor Municipal de Acompanhamento das L eis 10.639/03 e 11.645/08, de caréter consultivo
e fiscalizador, que serd composto por representantes:

* | - Da Secretaria Municipa de Educagéo - SEMED;

* |l - Dos Gestores Escolares e Coordenadores Pedagdgicos,
« [l - Dos Professores da rede publicamunicipal;

* |V - Do Conselho Municipa de Educacdo (CME);

« V - Dasociedade civil organizada: movimentos culturais, comunidades tradicionais ou associagdes.

Art. 9° Compete ao Comité Gestor:
* | - Monitorar a aplicagcdo deste decreto nas unidades de ensino;
* Il - Emitir relatério anual sobre o avanco daimplementacdo da politicano municipio;

« I11 - Propor gjustes e novas parcerias para o fortalecimento da politica de igualdade racial na educacéo.

CAPITULOV - DASDISPOSICOESFINAIS

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo por conta das dotacdes orcamentérias préprias da
SecretariaMunicipa de Educacéo, suplementadas se necessario.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SITIO NOVO, Estado do Maranh&o, em 22 de maio de 2026.
ANTONIO COELHO RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
Publicado por: Raimundo Rodrigues Batista Filho
Assistente de Gabinete
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SITIONOVO - MA
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SecretariaMunicipal de Plangjamento, Orcamento e Gest&o.
Av. Leonardo de Almeida, S/N, Centro - Sitio Novo - MA
Cep: 65.925-000

Antonio Coelho Rodrigues
Prefeito Municipal

Janete Martins da Silva Rodrigues
SecretériaMunicipa de Plangjamento, Orcamento e Gestao.

Informagdes: prefeitura@sitionovo.ma.gov.br
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