Prefeitura Municipal
de Sitio Novo - MA

DECRETO N° 49, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026

Institui a Politica Municipal de Alfabetizagdo do
Municipio de Sitio Novo — MA, denominada
“Sitio Novo Alfabetiza com Equidade”, dispde
sobrc¢ sua implementagio ¢ institui o Comil
Estratégico Municipal de Alfabetizagdo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SiTIO NOVO, ESTADO DO MARANHAO, no uso das
atribuigdes que lhe confere a Lei Orginica Municipal e tendo em vista o disposto na Lei Federal
n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei Federal n° 15.247, de 31 de outubro de 2025, e na
legislagdo educacional aplicavel,

CAPITULO I

itica Municipal de
, 1 VO / juidade”, destinada a
assegurar o di 4 alfabetiza : ducio das aldades educacionais

30 “Sitio Novo A za com Equidade”

1130.6.0 do do.Mai an hdo, observadas

dade " tem por
abetizada gg final do 2°
ado os pa adequados

de alfabetizagio, recebam-acompanhamento-individualizado-e-agdes de recomposigio das
aprendizagens até o final dos'ands iniciais. " - ; INQUISTAS )

Art. 3° A Politica Municipal de Alfabetizagdo “Sitio Novo Alfabetiza com Equidade™
abrangera:

I — a pré-escola, mediante praticas pedagdgicas proprias da Educagdo Infantil que promovam
experiéncias com a oralidade, a escuta, a literatura, a leitura, a escrita, as diferentes linguagens,
as interagdes e as brincadeiras;

Il — 0 1° e 0 2° ano do Ensino Fundamental, como periodo prioritirio de desenvolvimento e
consolidagdo da alfabetizagdo e das aprendizagens essenciais em Lingua Portuguesa e
Matematica;

III — 0 3°, 0 4° € 0 5° ano do Ensino Fundamental, com foco na consolidag¢do, na ampliagdo e n
recomposigdo das aprendizagens, especialmente para os estudantes que ndo tenham alcangad
os padrdes adequados de alfabetizagdo ao final do 2° ano.

§ 1° As praticas desenvolvidas na Educagdo Infantil respeitardo as especificidades, os direit:
de aprendizagem e desenvolvimento e os campos de experiéncias proprios da etapa, vedada
antecipacdo inadequada das exigéncias formais do Ensino Fundamental.

Av. Leonardo de Almeida, S/N° - Centro - CEP: 65.925-000 -CNPJ: 05.631.031/0001-64




Prefeitura Municipal
de Sitio Novo - MA SITIO NOVO-MA

§ 2° As agdes de recomposi¢do das aprendizagens serdo integradas ao curriculo € ao
planejamento pedagégico, sem substituicio ou redugdo do direito dos estudantes as
aprendizagens previstas para o ano escolar em que estejam matriculados.

Art. 4° A Politica Municipal de Alfabetizagdo “Sitio Novo Alfabetiza com Equidade™ sera
coordenada pela Secretaria Municipal de Educagdo, no ambito de suas competéncias legais, em
articulag@o com as unidades escolares, os profissionais da educagdo, os estudantes, as familias,
a comunidade e as instancias de participagd@o e controle social da educagéo.

CAPITULO II
DA FUNDAMENTACAO E DOS CONCEITOS

Art. 5° A Politica Municipal de Alfabetizagdo observara, especialmente:
I-a Consti:mig?o Federal,

II — a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estal ) izes e bases da
eduecagdo

Il - a Lei Feder : bre 0 Compromisso
Nacional Cri eti :

IV — o0 Decre In°11.556 ; ; e insti npromisso Nacional
Criang¢a Al v

IX—aLei Estadmluﬂ.ﬂmm QQ,ZQJLMJNILBQ a Politica Educacional
Escola Digna; ( TE

X — o Decreto %sta'a"l 3 33’6“@ 6e 2 He janeiro a 20l9, que institui o Pacto pelo
Fortalecimento da Aprendizagem do Maranhdo;

XI — os instrumentos municipais de planejamento educacional e as normas curriculares e
pedagogicas da Rede Municipal de Ensino.

Art. 6° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I — alfabetizag@o: processo sistematico de apropriagdo do sistema de escrita alfabética,

articulado as praticas sociais de leitura e escrita, a oralidade, a fluéncia leitora, a compreensdo
e a produgdo de textos;

I — aprendizagens essenciais em Matematica: desenvolvimento progressivo do raciocini
légico, do sentido numérico, da resolugdo de problemas e dos conhecimentos matematico
previstos para cada etapa de escolarizagéio;

III — recomposig¢do das aprendizagens: conjunto de estratégias pedagogicas planejadas a parti
de diagndstico, destinadas a assegurar aos estudantes a recuperagdo, a consolidagdo e
progressdo das aprendizagens ainda ndo desenvolvidas;
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IV — equidade educacional: adogdo de medidas diferenciadas de apoio, acompanhamento e
oferta de recursos, conforme as necessidades dos estudantes e das escolas, com a finalidade de
reduzir desigualdades e assegurar o direito de aprender;

V - acompanhamento individualizado: processo sistematico de identificagdo, registro e
acompanhamento das necessidades, dos avangos e das intervengdes pedagogicas destinadas a
cada estudante;

VI - regime de colaboragdo: atuagdo articulada entre 0 Municipio, o Estado e a Unido para o
planejamento, a implementagédo, o financiamento, o acompanhamento e a avaliagdo das a¢des
de alfabetizagdo;

VII — turmas multisseriadas: turmas do Ensino Fundamental que rednem estudantes
matriculados em diferentes anos escolares, sob a responsabilidade de um mesmo professor

regente, com planejamento pedagégico que contemple os objetivos de aprendizagem
correspondentes a cada ano.

CAPITULO I1ii
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRET R

I — a alfabe omo direitc at _ urante de trajetorias
escolares bem-su

fa incluséo e a redugdo das desigualdades de aprendi

II-o _v‘"i_""-\'; a diversidade ’ d ie . ,‘-, 1, SOC :.4 CCO ime'_!!/ ae as diferenqas

IT — a equid

Vi~ omﬁpsma autonomla pe oglca dos pro essores e das unidades ese

VII — a valonz{:md()ﬁ pmfpﬁmngsﬂa @dugagﬁp\l{rfantil 9 4@‘3}103 iniciais do Ensino

Fundamental; —

VIII — a gestdo democratica, a participagdo social e o regime de colaboragéo;

IX — a utilizagdo pedagogica das avaliagdes e das evidéncias educacionais;

X — o compromisso compartilhado entre Poder Publico, escola, profissionais da educagdo,
familia e comunidade com a aprendizagem dos estudantes.

Art. 8° Constituem diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

I — centralidade das necessidades dos estudantes e das escolas nos processos de planejamento e
tomada de decisdo;

I — articulagdo pedagdgica entre a pré-escola e o Ensino Fundamental, respeitadas
especificidades de cada etapa;

III — priorizagdo da alfabetizag@o no 1° € no 2° ano do Ensino Fundamental;

IV — acompanhamento individualizado dos estudantes que apresentem dificuldades
aprendizagem;
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V — implementa¢do de agdes de recomposi¢do até o final dos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

VI — enfrentamento das desigualdades relacionadas a localizag@o urbana ou rural, as condigdes
socioecondmicas, a raga ou cor, ao sexo e as necessidades educacionais especificas;

VII — garantia de estratégias inclusivas para os estudantes publico da Educacdo Especial;

VIII - atengdo as caracteristicas territoriais, culturais, sociais e pedagodgicas das escolas do
campo;

IX — formagdo continuada dos professores, gestores escolares, coordenadores pedagégicos e
equipes técnicas;

X — articulagdo entre curriculo, praticas pedagogicas, avaliagdo, formagdo, materiais,
infraestrutura e gestdo escolar;

XI - momtoramento continuo da aprendizagem e utilizagdo dos resultados para o planejamento

pedagoglcas op

IV - promover( reee}r;ﬁobrgée’ Idaé\laprén&iméeﬂs) dos es‘théahtés?‘& 3° a0 5° ano que ndo

tenham alcangado os padrdes adequados de alfabetizagao;
V — reduzir as desigualdades de aprendizagem entre estudantes, escolas, territérios e grupos
sociais;

VI — assegurar o acompanhamento dos estudantes publico da Educagdo Especial, com os
recursos de acessibilidade e os apoios necessarios;

VII — fortalecer a articulagdo pedagdgica entre a Educagdo Infantil e o Ensino Fundamental;
VIII — promover formagdo continuada para professores, gestores escolares, coordenadores
pedagoégicos e equipes técnicas;

IX — assegurar materiais didaticos, literarios e pedagdgicos adequados as agdes de alfabetizaga
€ recomposi¢ao;

X — fortalecer os espagos e as praticas de leitura nas unidades escolares;

XI — utilizar os resultados das avaliagdes para orientar o planejamento, as intervengd:
pedagogicas, a formacdo e a gestdo da Politica;
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XII — ampliar a participagdo das familias e da comunidade nas a¢des de incentivo a leitura, a
escrita e a aprendizagem;
XIII - promover a identificagdo, o reconhecimento e o compartilhamento de boas praticas;

XIV — fortalecer a capacidade administrativa e pedagégica da Secretaria Municipal de
Educacdo e das unidades escolares para implementar, acompanhar e avaliar as a¢des de
alfabetizagdo;

XV —melhorar continuamente os indicadores municipais de alfabetizagdo e aprendizagem, com
atengdo a equidade e a qualidade educacional.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA DA ALFABETIZACAO E DA
RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS

Art. 10. A (;ao pedagodgica da Politica Municipal de Alfabetizagfio observara:

I aBase al Comum Curricular; i

IL = o Doct urricular do Territério Maranhense — DC complementos,
inclusive o ¢ ) ) v ema Municipal de
Ensino de Si /0 ¢ observadas as n as pelo | icipal de Educagio;
I — os do . curriculares e as agOgicas ad ela Rede Municipal

IV — os direit jeti i pa e ano escolar;
, ienti ionai nadassao ensino e a

it s}':ritmos e as

nomia pedagoglca dos professores e das unidades escolares W aunidade
das diretrizes da/Rede Mur mic fppl dez@!esme,‘ S CONQUI

Paragrafo Gnico. M“Shvw&benza com Equidade”
ndo implicara a adogdo obrigatéria de método pedagdgico tinico, devendo as préticas de ensino
ser planejadas, acompanhadas e avaliadas conforme as necessidades dos estudantes e os
objetivos de aprendizagem estabelecidos para cada etapa.

Art. 11. Na pré-escola, as praticas pedagodgicas deverdo assegurar experiéncias que favoregam
o desenvolvimento integral das criangas ¢ sua aproximagdo significativa com:

I — a oralidade, a escuta e a ampliagdo do vocabulério;

IT — a literatura infantil e a apreciag@o de diferentes géneros textuais;

III — as diferentes linguagens e formas de expresséo;

IV — as nogdes matematicas presentes nas experi€éncias cotidianas;

V — as interagdes, as brincadeiras, a curiosidade, a imaginagdo e a produgdo de sentidos.

§ 1° As praticas pedagogicas da pré-escola respeitardo os direitos de aprendizagem
desenvolvimento e os campos de experiéncias proprios da Educagdo Infantil.
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§ 2° A transig¢do da pré-escola para o Ensino Fundamental sera planejada de forma articulada,
com compartilhamento de informagdes pedagodgicas relevantes, acolhimento das criangas e
continuidade dos processos de aprendizagem, respeitadas as especificidades de cada etapa.

§ 3° As préticas desenvolvidas na pré-escola ndo terdo por finalidade a antecipagdo das
exigéncias, dos contetdos ou dos procedimentos avaliativos proprios do Ensino Fundamental.

Art. 12. No 1° e no 2° ano do Ensino Fundamental, o trabalho pedagégico tera como prioridade
assegurar a alfabetizagdo das criangas, contemplando, de forma articulada e progressiva:

I — o desenvolvimento da oralidade e da escuta;

IT — a apropriagdo do sistema de escrita alfabética;

III — o desenvolvimento da consciéncia fonologica e das relagdes entre fonemas e grafemas;
IV — a leitura e a escrita de palavras, frases e textos;

V — o desenvolvimento da fluéncia e da compreensdo leitora;

V-a identiﬁcaq.
aprendizagens essenciais;

VI — a implementagdo de agdes de recomposi¢éo das aprendizagens, integradas ao curriculo do
ano escolar.

Art. 14. O planejamento pedagdgico das unidades escolares devera articular curriculo, ensino,
avaliagdo e intervengdo, considerando:

I — os direitos e os objetivos de aprendizagem;

II — os resultados das avaliagdes e dos acompanhamentos realizados;
III — as necessidades individuais e coletivas dos estudantes;

IV — a definigdo de estratégias, recursos e intervengdes pedagdgicas;
V — o registro e o acompanhamento da evolugdo das aprendizagens.

§ 1° O planejamento sera revisto sempre que os resultados do acompanhamento demonstrare
a necessidade de adequagdo das estratégias pedagogicas.
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§ 2° As equipes gestoras, as coordenagdes pedagogicas e os profissionais responsaveis pelo
acompanhamento escolar apoiardo os professores na elaboragéo, na execugdo e na revisdo do
planejamento.

Art. 15. As agdes de recomposic¢do das aprendizagens serdo organizadas a partir de diagndstico
pedagdgico e poderdo compreender:

I — atendimento pedagoégico individualizado ou em pequenos grupos;

Il — agrupamentos temporarios e flexiveis, definidos conforme as necessidades de
aprendizagem;

I1I — utilizagdo de estratégias e materiais pedagdgicos diferenciados;

IV — ampliagdo das oportunidades de leitura, escrita e resolugdo de problemas;

V — acompanhamento periédico dos avangos;

VI — replanejamento das intervengdes;

e profissionais

orario e flexivel,
expectativas de

espondente ao ano
carﬁoreuradapermanentedoesmdantedasaml ares da turma.

mgio pedagoglca da alfabetlzagﬁo eda recomposx 2

s aprendizagens nas
idades da Educagio do
‘e ritmos de

dimento aos estudantes;
II1 — considerar os conhecimentos, a cultura, os modos de vida e as caracteristicas do territorio;

IV — prever acompanhamento individualizado e intervengdes pedagdgicas conforme as
necessidades identificadas;

V — utilizar estratégias, materiais e formas de organizagdo do trabalho pedagégico adequados a
realidade da turma.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo assegurara orientagdo pedagégica, acompanhamento
e formagdo continuada aos profissionais que atuam em turmas multisseriadas, conforme as
necessidades identificadas na Rede Municipal de Ensino.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educagdo expedira orientagdes pedagogicas
complementares para a implementagdo deste Capitulo, respeitadas:

I — a legislag@o educacional vigente;

II — as diretrizes curriculares nacionais, estaduais e municipais;

1II — a autonomia pedagoégica das unidades escolares e dos professores;
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IV — as especificidades das escolas da sede e do campo;

V — as formas de organizagdo das turmas multisseriadas;

VI — as necessidades identificadas por meio do acompanhamento e das avaliagdes da
aprendizagem.

CAPITULO VI
DA FORMACAO CONTINUADA E DA CERTIFICACAO DOS PROFISSIONAIS

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educagdo promovera formagdo continuada dos profissionais
envolvidos na implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo, por meio de agdes
proprias ou realizadas em regime de colaboragfio com os demais entes federativos e instituigdes
legalmente constituidas.

§ 1° As agdes formativas serdo planejadas a partir:

I — das necessi esvidentiﬁcadas na Rede Municipal de Ensino;
7 las avaliagdes e do acompanhamento pedagdg

IV — das esp C ‘ e das formas de

o0s, valorizando as
. Rede Municipal de

O

II —professdi'es WMMMM“U | 5 L Y
I professoreddd 35/ W5 Mo b6 s MMiGRbIGsRAAA

IV — professores que atuam em turmas multisseriadas;

V — professores do Atendimento Educacional Especializado e demais profissionais que atuam
na inclusdo dos estudantes publico da Educagdo Especial;

VI — gestores escolares;

VTI — coordenadores pedagégicos;
VIII — supervisores escolares e profissionais responsaveis pelo acompanhamento pedagogico;
IX — equipes técnicas e gestores da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 20. A formagdo continuada podera contemplar, entre outras, as seguintes tematicas:
1 — préticas pedagdgicas de alfabetizagdo, leitura, escrita e oralidade;

II — literatura e formacdo de leitores;

I1I — fluéncia e compreensdo leitora;

IV — produgéo escrita;

V — aprendizagens essenciais em Matematica e resolugfio de problemas;
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VI - planejamento, avaliagao e intervengdo pedagogica;

VII — recomposigdo das aprendizagens;

VIII — transigdo da pré-escola para o Ensino Fundamental;

IX — Educagdo Especial na perspectiva inclusiva e acessibilidade;

X — Educagio do Campo e organizagdo pedagogica das turmas multisseriadas;

XI — equidade e enfrentamento das desigualdades de aprendizagem;

XII — Educagdo Digital e Midiatica, pensamento computacional e uso pedagogico das
tecnologias;

X111 — gestdo pedagogica e lideranga para a aprendizagem;

XIV — analise e utilizagdo pedagégica dos resultados das avaliagdes.

Art. 21. As agdes de formagdo continuada promovidas ou reconhecidas pela Secretaria

Municipal de Educagdo deverdo assegurar O registro sistematizado da participagdo e da
conclusdo des?roﬁssionais.

§1°0Or formagdes conterd, no minimo:

¢do formativa;

11 — objetiv ticas desenvolvidas;

T11 —periodo
IV — carga horéria;

’ o 40 nominal dos participantes;
agdo de conclusdo.

V —identi

§30 serd emitido
al de Educagio ou
10 respectivo plano
de ipa agdo da formagdo, 0
hordria. i

0 AN T A

§ 3° Os critéri¢ de frequéncia, pamciﬂaﬁpﬁayabaﬁoe gp‘xyglyx:ﬁ;?;qﬁo definidos previamente
pela Secretaria Municipal de Educa@é“mmﬁuﬁqio-mpeﬂéﬁ el pela formag@o.
Art. 22. A carga horéria, a periodicidade, o formato, o cronograma, os responsaveis e o publico

de cada agdo formativa serdo definidos no planejamento anual da Secretaria Municipal d
Educagdo e nos respectivos planos ou projetos de formagdo.

CAPITULO VUL

DA AVALIACAO, DO MONITORAMENTO E DA INTERVENCAO PEDAGOGIC
Art. 23. A avaliagdo da aprendizagem integra a Politica Municipal de Alfabetizagao “SitioN
Alfabetiza com Equidade” e teré carater diagnostico, formativo e orientador do planejamen
das intervengdes pedagogicas.

§ 1° A Rede Municipal de Ensino utilizara, de forma articulada:
I — avaliagdes realizadas no cotidiano escolar;
II — sondagens e avaliagdes diagnosticas da Rede Municipal;
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III — avaliagdes formativas e somativas;
IV — avaliagdes externas estaduais e nacionais vigentes;

V — outros instrumentos de acompanhamento adequados aos objetivos de aprendizagem.

§ 2° As avaliagdes diagnoésticas serdo realizadas, especialmente, no inicio e ao final do ciclo de
alfabetizagdo, compreendido, para os fins desta Politica, como o periodo correspondente ao 1°
e ao 2° ano do Ensino Fundamental, sem prejuizo de avaliagdes intermediarias e do
acompanhamento continuo da aprendizagem, conforme planejamento da Secretaria Municipal
de Educagdo.

§ 3° Na pré-escola, a avaliagdo sera realizada mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento das criangas, sem objetivo de promog@o, selegdo ou classificagdo, inclusive
para o acesso ao Ensino Fundamental, respeitados os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento e os campos de experiéncias proprios da Educagdo Infantil.

Art. 24. Os pmcessos de avaliagdo e acompanhamento poderdo contemplar conforme a etapa

I—ser adeqilado : AT ~
II — respeitar as &@'aététishbas eas ndcegmdédbs\dbs estudantes; =)

III — assegurar recursos de acessibilidade e adaptagdes, quando necessarias;

IV — considerar as especificidades das escolas do campo e das turmas multisseriadas;
V — produzir informagdes que orientem o planejamento e as intervengdes pedagogicas;
VI — evitar praticas discriminatorias, classificatorias ou excludentes e a utilizag@o dos resultados
para rotular, estigmatizar ou segregar estudantes, sem prejuizo da identificagfio dos niveis de
aprendizagem para orientar o planejamento e as intervengdes pedagogicas.
Art. 26. Os resultados das avaliagdes serdo utilizados para:

I — identificar aprendizagens consolidadas e dificuldades ainda existentes;
IT — planejar e replanejar o trabalho pedagdgico;

III — definir intervengdes e agdes de recomposigio;

IV — acompanhar a evolugdo individual e coletiva dos estudantes;

V — subsidiar a formagdo continuada dos profissionais;

V1 — orientar a gestdo pedagdgica das unidades escolares;
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VII — apoiar o planejamento e a tomada de decisdes da Secretaria Municipal de Educagio;
VIII — avaliar e aperfeigoar as estratégias da Politica Municipal de Alfabetizacao.

Art. 27. As unidades escolares manterdo registros do acompanhamento da aprendizagem dos
estudantes, observadas as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagdo e a legislagdo
aplicavel.

§ 1° Os registros deverdo permitir a identificagido das necessidades, das intervengdes realizadas
e dos avangos apresentados pelos estudantes.

§ 2° As equipes gestoras, as coordenacdes pedagogicas e os profissionais responsaveis pelo
acompanhamento analisardo periodicamente os resultados e apoiardo os professores na
definigdo das intervengdes necessarias.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagdo realizard o acompanhamento dos resultados das
unidades escolares e fornecera devolutivas e orientagdes para o aprimoramento das agdes
pedag()gicas

Art. 28. A;' metas anuais de

ria Municipal de Educagdo estabelecera mdwa

es entre estudantes, escolas, territorios e grupos
:30 dos estudantes nas avaliagdes;

[ : sivel, recortes
0s & locahzac;ao urbana ou rural, a ra(;a ou cor, ao sexo, a condi¢do socioecondmica
e aos estudantes ubhowaivq daaEdylgmo Espeeigl; ;‘Jesg,;ardqdes qs‘%ados pessoais e o sigilo

das informagdes

§ 3° Os resultados das avaliagdes ndo serdo utilizados isoladamente para punigdo, exposigdo
publica, classificagdo competitiva ou responsabilizagdo individual de professores, gestores,
estudantes ou unidades escolares.

§ 4° A coleta, o acesso, 0 uso € o compartilhamento dos dados dos estudantes observardo a
legislagdo de protegdo de dados pessoais, especialmente quanto aos dados sensiveis e ao melhor
interesse das criangas e dos adolescentes. A divulgagdo publica dos resultados ocorrera de
forma agregada, resguardados o sigilo das informagdes individualizadas e a prevengdo da
identificagdo dos estudantes.

CAPITULO Vil

DA GOVERNANCA E DA GESTAO DA POLIiTICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO

Art. 29. A governanga e a gestdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo serdo exercidas
forma articulada por:
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I — Secretaria Municipal de Educagao;
11 — unidades administrativas e equipe técnica responsaveis pela coordenagdo da Politica;
III — Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagao;

IV — unidades escolares da Rede Municipal de Ensino; e

V — instancias de participagdo e controle social da educagdo, no &mbito de suas competéncias.
Art. 30. Compete & Secretaria Municipal de Educagéo:

I — coordenar a implementagdo da Politica Municipal de Alfabetiza¢do;

11 — expedir orientagdes pedagogicas e administrativas;

III — elaborar e executar o Plano de Trabalho Anual;

[V — promover formagdo continuada dos profissionais;

V — organizar os processos de avaliagdo e acompanhamento da aprendizagem;

VI —apoiar, as unidades escolares no planejamento e na execugdo das intervengdes pedagogicas;
VII — acompan

os indicadores e as metas municipais;

iculagdo entre alfabetizagdo, recomposi¢ao V agens, Educagao

Infantil special e Educagdo do Campo;

IX — prom articulagdo ¢ nié outras instituigdes

legalmente R :

X — assegurar a participagdo da Rede Municipal nas »actuadas em regime de colaborago;
zar os registros, os relatorios e as evidéncias da execugdo da Politica;

a transparéncia e a divulga tituci das agdes e dos resultados;

” < litica.

- a avaliag2 etizagdo por meio de nistrativas e
servidores 4 - seus quadros, observadas pmpeténcias legalmente
ot e ————— —
§ 1° As ativi [

OVAS /: NI OTAL . "

Selﬁéxaismbdidﬁsw‘édﬁ’e‘ ﬁnﬁh@s e servidores existentes,
mediante defini¢do de responsabilidades, sem criagdo de orgao, cargo, fungdo remunerada ou
gratificagdo por este Decreto.

§ 2° A composigdo da equipe técnica, as atribuigdes especificas, a vinculagdo administrativa,
regime de trabalho e o tempo destinado as atividades da Politica serdo definidos em ato propri
da Secretaria Municipal de Educagéo, observada a legislagdo municipal.

§ 3° Compete a equipe técnica responsavel pela coordenagdo, no ambito das atribui¢des leg
dos servidores e das unidades administrativas envolvidas:

I — articular os setores da Secretaria Municipal de Educagdo envolvidos na Politica;
I — coordenar a elaboragédo € o acompanhamento do Plano de Trabalho Anual,

[1I — acompanhar as agdes de alfabetizagdo e recomposigdo das aprendizagens;

[V — apoiar tecnicamente as unidades escolares;

V _ articular formag#o, avaliagdo, planejamento e intervengdo pedagogica;

VI — acompanhar os indicadores ¢ as metas;
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VII — organizar dados, registros, documentos € relatorios;

VIII — promover a articulagdo com a Rede Nacional de Articulagdo de Gestdo, Formagdo €
Mobilizagdo e com as instancias estaduais e federais relacionadas a alfabetizagéo;

[X — prestar apoio técnico ao Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo.

§ 4° A Secretaria Municipal de Educagdo mantera atualizado o registro da composigio da

equipe técnica, do nimero de servidores envolvidos, de suas atribuigdes e do tempo destinado

as atividades da Politica.

Art. 32. Fica instituido, no 4mbito da Secretaria Municipal de Educagio, o Comité Estratégico

Municipal de Alfabetizagdo, instincia de articulagdo institucional, acompanhamento da

implementagdo e assessoramento da Politica, de natureza consultiva e propositiva, sem

competéncia normativa ou deliberativa externa.

Paragrafo Gnico. O Comité atuard em alinhamento ao Compromisso Nacional Crianga

Alfabetizada, preservadas as competéncias executivas da Secretaria Municipal de Educagéo e
cias normativas ¢ de controle do Conselho Municipal de Educagao.

Art. 33.0 Ce Estratégico Municipal de Alfabetizagdo sera con r representantes

dos seguin e segmentos: N

VII —'professo que atuam ¥ i »

VI - Conselkﬁq_@:iéfgél‘dg Edudacio, mediante indicaco conforme sua legislacao propria.
§ 1° O Comité sera coordenado pelo titular da Secretaria Municipal de Educagéo ou por servidor
por ele designado.

§ 2° Cada representagdo prevista nos incisos do caput contard com um membro titular € um
suplente, designados por ato da autoridade competente, observada a legislagdo municipal;
participagdo de representantes de orgdos e colegiados externos dependera de indicagdo
concordéncia da respectiva instituigao.

§ 3° Poderdo participar das reunides, na condigio de convidados e sem direito a vot
representantes de outros Orgdos publicos, instituigdes de ensino superior, organizagdes
sociedade civil e profissionais com conhecimentos relacionados as matérias em analise.
Atrt. 34. Compete ao Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo:

I — acompanhar a implementagao da Politica Municipal de Alfabetizagéo;

11 — contribuir para a elaboragdo e a avaliagdo do Plano de Trabalho Anual;

III — analisar indicadores e resultados de aprendizagem;
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IV — propor estratégias para o aperfeicoamento das a¢des;

V — acompanhar o cumprimento das metas municipais;
VI — promover a articulagdo institucional e contribuir para a coordenagdo integrada das agdes
de alfabetizagdo no territério municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagéo,
as unidades escolares e as demais instituicdes envolvidas, respeitadas as competéncias de cada
uma;

VII — acompanbhar as ag¢des de formagdo continuada, avaliagdo, recomposic¢do e equidade;

VIII — propor medidas para o enfrentamento das desigualdades de aprendizagem;

IX — apoiar a identificagdo, o reconhecimento e a disseminagdo de boas praticas;

X — emitir recomendagdes para o aperfeicoamento da Politica;

XI — contribuir para a elaboragdo dos relatérios de monitoramento;

XII — participar do processo de avaliagdo e revisdo periddica da Politica.

amento do Comité Estratégico Municipal de Alfa

% aprovado pelos seus membros e homologa
adas as competéncias dos 6rgdos municipais.

era disciplinado
etaria Municipal

instalagdo das reunides e aprovagdo de propostas e

as reunides e decisdes;

I — incorporar as diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizagdo ao projeto politico-
pedagdgico e ao planejamento escolar;

II — implementar as agdes de alfabetizagdo e recomposigdo das aprendizagens;
III — acompanhar e registrar a evolugdo dos estudantes;

IV — analisar os resultados das avaliagdes;

V — elaborar e executar intervengdes pedagogicas;

VI — promover a participagdo das familias;

VII - participar das a¢des de formagdo continuada;

VIII — fornecer a Secretaria Municipal de Educagdo as informagdes necessarias a
monitoramento da Politica;
IX — identificar, registrar e compartilhar boas praticas pedagogicas e de gestdo.

CAPITULO IX
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DO PLANEJAMENTO E DA EXECUCAO DA POLITICA
Art. 37. A implementagéo da Politica Municipal de Alfabetizagio sera organizada por meio de
Plano de Trabalho Anual — PTA, elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo, alinhado
as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e as agdes pactuadas em regime
de colaboragdo, contendo, no minimo, diagndstico da rede, indicadores, metas, estratégias,
agdes, responsaveis, prazos e procedimentos de monitoramento e avaliagdo.

Paragrafo tnico. O PTA sera formalizado e aprovado pela Secretaria Municipal de Educagdo,
com a participagdo das equipes responsaveis e a contribui¢do do Comité Estratégico Municipal
de Alfabetizagdo, podendo ser atualizado conforme as necessidades identificadas durante sua
execugao.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Educagdo promovera a oferta de materiais didaticos,
literarios e pedagogicos, recursos de acessibilidade e a melhoria dos espagos de leitura e das
condigdes de infraestrutura necessarias a alfabetizag@o e a recomposig¢do das aprendizagens.

¢ ferta de materiais e recursos e as melhorias previ
te pela Secretaria Municipal de Educago ou
com a Unido e o do Maranhio, considerando as necessida
( ades de aprendlzagem

 caput poderdo ser
» de colaboragédo
unidades escolares e

des de oferta mais
as multisseriadas.

omoverdao agdes de
dade de fortalecer o
ita das criangas,

par cwﬁodasfamﬂlasedacomumdade,coma
acompanham OdaffequéDCIa,daaprendlzagem e prétlcas de Jeituli

respeitadas as re i s pedagdgica

ferira aos
e Educagdo,

NHECIMENTO

Art. 40. O Municipio promovera a identificagdo, a valorizagdo, o reconhecimento e a
disseminagdo de boas praticas pedagégicas e de gestdo que contribuam para a alfabetizacéo, a
recomposi¢do das aprendizagens, a equidade e a melhoria dos resultados educacionais.

Art. 41. Para os fins deste Capitulo, poderfo ser desenvolvidas, entre outras, as seguintes a¢des:
I —identificar, registrar, sistematizar e divulgar praticas pedagégicas e de gestdo que apresentem
contribuigdes relevantes para a aprendizagem dos estudantes;

IT — promover momentos de socializagdo, intercdmbio e compartilhamento de experiéncias
entre os profissionais e as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

III — incentivar e apoiar a participagdo do Municipio, das unidades escolares, dos profissionai
da educagdo e dos estudantes em iniciativas, mostras, premiagdes e agdes de reconheciment
promovidas por instituigdes publicas ou privadas legalmente constituidas;

IV — instituir e promover iniciativas municipais de reconhecimento e premiagdo de estudante
profissionais da educagdo, equipes escolares ¢ unidades de ensino;
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V — valorizar préaticas que promovam a alfabetizagdo, a leitura, a escrita, as aprendizagens
matematicas, a inclusdo, a equidade e a recomposi¢do das aprendizagens;

VI - divulgar as experiéncias reconhecidas, resguardados os direitos de imagem, a prote¢do dos
dados pessoais e os demais direitos dos participantes.

§ 1° As iniciativas municipais de reconhecimento ou premiacdo serdo disciplinadas em
regulamento ou edital proprio, que estabelecera, conforme a natureza da agéo:

I — objetivos e publico participante;

IT — categorias e critérios de participagdo, avaliagdo e selegdo;

III — procedimentos de inscri¢do ou identificagdo dos participantes;

IV — composigdo e atribuigdes da comissdo responsavel;

V — formas de reconhecimento ou premiagdo;

VI — critérios de desempate, divulgagdo dos resultados e apresentag:ao de recursos;

VII - cro 2 documentaqao e demais procedimentos neces

o podera considerar, de forma isolada ou co
as e de gestdo desenvolvidas;

dizagem;

lsehdade”ﬁ!ﬁcadores pam pro : o inadequada entre
escolas ¢ profisgOR3fs sy DE NOVAS. CONQUISTAS )

Art. 42. As agdes i i i ahicas poderdo ser executadas
diretamente pelo Municipio ou em regime de colaboragdo e parceria com outros entes publicos,
instituicdes de ensino, organizagdes da sociedade civil e demais instituigdes legalmente
constituidas.

Art. 43. A concessdo de premiacdo pecuniaria ou beneficio que gere despesa dependera:

I — de fundamento legal especifico, quando exigido pela natureza do prémio ou beneficio,
especialmente para vantagens funcionais ou remuneratorias;

IT — de disponibilidade orgamentaria e financeira;
III — da observancia da legislagéo fiscal, administrativa e eleitoral; e
IV — de critérios objetivos, transparentes e previamente divuigados.

Paragrafo unico. Este Decreto ndo constitui, por si s, autorizagdo para instituir vantagen:
remuneratorias ou criar despesas cuja realizagdo dependa de lei.

CAPITULO X1
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DO FINANCIAMENTO E DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
Art. 44. A implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo sera financiada por recursos:

I — consignados no orgamento do Municipio;
II — provenientes de transferéncias constitucionais, legais ou voluntérias da Unido e do Estado;
[II — oriundos de programas, a¢des e instrumentos de cooperagdo entre os entes federativos;

IV — decorrentes de convénios, termos de cooperagdo, parcerias e outros instrumentos
legalmente admitidos;

V — provenientes de outras fontes compativeis com a legislagdo vigente.

Paragrafo Gnico. Os recursos recebidos por meio de transferéncias, programas, convénios,
parcerias ou instrumentos congéneres serdo aplicados de acordo com suas finalidades, normas
especificas e respectivos procedimentos de prestagdo de contas.

" Art. 45. Os recursos destinados a Politica Municipal de Alfabetizagdo poderdo ser aplicados,

entre outras finalidades, em:
0 con a dos profissionais da educagio; :
Il — aquisigac ¢do, reprodugdo e distribuigdo de materia 0s, pedagogicos,

literarios e de acessibilidade;

experiéncias; | 7 ) )\ .
IX- desenvolvun f6 mmmnﬁvmmmm leltores
X — identificagdo, reconhecimento e divulgagdo de boas praticas;

XI — outras agdes necessarias ao cumprimento dos objetivos deste Decreto.

§ 1° Os materiais, equipamentos e recursos previstos neste artigo poderdo ser disponibilizados
diretamente pela Secretaria Municipal de Educagio ou recebidos e ofertados em regime de
colaboragdo, observadas as normas aplicaveis.

§ 2° A utilizagdo dos recursos considerara o diagnéstico da Rede Municipal de Ensino e podera
priorizar unidades escolares e grupos de estudantes que apresentem maiores necessidade
pedagodgicas ou condigdes de oferta mais desfavoraveis.

Art. 46. A execugdo das agdes previstas neste Decreto observara:
I — a disponibilidade or¢amentaria e financeira;

II — os instrumentos de planejamento e or¢gamento do Municipio;
I — a legislagdo financeira, fiscal, administrativa e eleitoral;
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IV — as normas de contratagdo, execugdo, controle e prestacdo de contas dos recursos publicos;

V — os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e transparéncia.

Art. 47. A institui¢do da Politica Municipal de Alfabetizagdo ndo cria 6rgdos, cargos, fungdes
remuneradas, gratificagdes ou beneficios nem constitui, por si so, autoriza¢do para despesas
obrigatorias de carater continuado.

Paragrafo inico. As agdes que resultem na criagdo ou ampliagdo de despesa obrigatéria
observario a legislagdo aplicavel, especialmente quanto a autorizagdo legal, quando exigida, a
estimativa de impacto orgamentario e financeiro e & compatibilidade com os instrumentos de
planejamento e orgamento do Municipio.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS
ia Municipal de Educagdo podera expedir atos
mentares necessarios a execugdo deste Dec

administrativas
das a legislagdo

Politica Municipal
€gico Municipal de
etentes, observada a

Art. 49. A

ica e do Comité.

Art. 50. A Politica Municipal de Alfabetizagdo sera objeto de monitoramento continuo e de
avaliagdo periodica pela Secretaria Municipal de Educagdo, com a participagdo do Comité
Estratégico Municipal de Alfabetizagéo.

§ 1° O monitoramento considerard, entre outros elementos:

I — o cumprimento das a¢des e metas estabelecidas no Plano de Trabalho Anual,
IT — a evolugdo dos indicadores de alfabetizagdo e aprendizagem;

I1II — a redugdo das desigualdades educacionais;

IV — a participag@o dos profissionais nas agdes de formagdo continuada;

V — a execugdo das estratégias de recomposi¢do das aprendizagens;

VI — as condigdes de oferta e as necessidades das unidades escolares;

VII - os resultados e os efeitos das agdes implementadas.
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§ 2° Os resultados do monitoramento e da avaliagdo serdo utilizados para o aperfeigoamento da

Politica, o replanejamento das agdes e a elaboragdo dos Planos de Trabalho Anuais
subsequentes.

§ 3° A divulgagdo dos resultados observara a transparéncia piblica, a legislagdo de protegio de
dados pessoais e o sigilo das informagdes individualizadas de estudantes e profissionais cuja
publicidade ndo seja exigida ou autorizada por lei.

Art. 51. A Politica Municipal de Alfabetizagdo sera avaliada e revista, sempre que necessario,
para sua adequagao:

I — a legislagdo educacional vigente;

IT — aos planos nacional, estadual e municipal de educagéo;

IIT — as normas curriculares aplicaveis;

IV — as necessidades identificadas na Rede Municipal de Ensino; e

( TEMPO DE NOVAS CONQUISTAS )
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